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стр. 3

 стр. 2–3<<<

С ПРАЗДНИКОМ ВЕСНЫ И ТРУДА

Каждый год на Всероссийский субботник 
«Зелёная весна» выходят тысячи людей, 
чтобы привести в порядок дворы, 
общественные пространства, памятники 
и детские площадки, посадить цветы и 
деревья, покрасить бордюры и лавочки. 
В этом году работники ООО «Газпром 
добыча Астрахань» одними из первых 
влились в ряды участников этой 
общественно значимой акции. 17 апреля 
во всех подразделениях Общества был 
дан старт ежегодному экологическому 
субботнику – 2023. В течение двух недель 
астраханские газодобытчики проводили 
работы по благоустройству территорий, 
вывозу мусора, высадке зелёных 
насаждений как на производственных, так 
и на социальных объектах. 

Трудились и непосредственно в го-
роде Астрахани, и в районах обла-
сти. В трёх детских садах ЧДОУ 

«Центр развития ребёнка – детский 
сад «Мир детства» работники УТТиСТ, 
ОВПО, ВЧ провели частичные работы 
по благоустройству территории и вы-
везли мусор. 

Коллектив УКЗ традиционно провёл 
субботник в ГАУ Астраханской области 
«Научно-практический центр реабилита-
ции детей «Коррекция и развитие». Там 
произвели ремонт и покраску детских пло-
щадок, фонарных столбов, окопали дере-
вья и кустарники.  

Сотрудники ИТЦ навели порядок на 
территории внутреннего дворика Инже-
нерно-технического центра, вывезли му-
сор, окрасили металлоконструкции, око-
пали деревья и высадили цветы. 

«ЗЕЛЁНАЯ ВЕСНА – 2023»: 
ВО БЛАГО ОКРУЖАЮЩЕЙ СРЕДЫ
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КОРПОРАТИВНЫЕ ТРАДИЦИИ

КОЛОНКА РЕДАКЦИИ

Ну вот, совсем ещё немножко – и наступит, 
пожалуй, самый долгожданный месяц 
года – май. Порадует устойчиво тёплой 
погодой и солнечными деньками, а 
на грядках прорастёт первый урожай. 
Конечно, астраханский май немного 
огорчает ветрами, но на фоне всех 
остальных плюсов – это мелочь. 

Не обделит пятый месяц года и празд-
ничными выходными. Уже в поне-
дельник мы будем отмечать люби-

мый с детства День Весны и Труда! Прав-
да, так 1 Мая называлось не всегда, но 
праздником от этого быть не перестало. 
И главное слово здесь «труд», который, 
как известно, облагораживает. Не случай-
но народные приметы, пословицы и пого-
ворки этого календарного месяца указы-
вают на то, что от майских забот зависит 
благополучие всего года. «Днём раньше 
посеешь – неделей раньше уберёшь», – 
говорили наши далёкие предки.

Много о природных особенностях мая 
говорят и народные «имена» этого месяца. 
Травник, цветень, кветень, розоцвет, ярец 
(в честь славянского бога Ярилы, олице-
творяющего весну, силу жизни, плодоро-
дия и солнца), святодень, птичий пере-
свист, соловьиный месяц... К сожалению, 
отыскать, как именовался май в Астрахан-
ской губернии, не удалось. Вполне воз-
можно, что его называли воблень или ещё 
как-то в этом роде. Это, конечно, шутка, 
но, как известно, в каждой шутке есть до-
ля правды. 

Собственно, про воблу-то вспомни-
лось не случайно! Не лишним будет на-
помнить, что с 1 марта 2023 года вступила 
в силу обновлённая редакция Правил ры-
боловства для Волжско-Каспийского ры-
бохозяйственного бассейна. Есть там не-
сколько нюансов, касающихся ловли ры-
бы именно в Астраханской области. На-
пример, общее количество крючков на 
всех снастях у нас не должно быть более 
пяти, в то время как во всех других реги-
онах допускается до 10 крючков. Ужесто-
чились и правила относительно наличия 
запрещённых орудий лова (сетки, напри-
мер). Теперь подходить к берегу с такими 
приспособлениями нельзя ближе чем на 
500 метров. Получается, сетка в багажни-
ке – уже шанс быть оштрафованным. Ло-
вить вне населённых пунктов категориче-
ски запрещено с 16 мая по 20 июня. Так 
что если майские праздники кто-то наме-
рен провести с удочкой на берегу – не за-
будьте ознакомиться с новыми правилами! 
Хорошего вам майского отдыха!

Константин Паустовский, 
писатель, переводчик (1892–
1968):

– Займитесь ужением, вступайте в 
«великое племя рыболовов», как шут-
ливо называл их Гайдар, и вы сразу по-
чувствуете, как окрепнет и закалит-
ся ваше тело. Вы погрузитесь в свет-
лую поэзию русской природы и жизни.

«ЗЕЛЁНАЯ ВЕСНА – 2023»: 
ВО БЛАГО ОКРУЖАЮЩЕЙ СРЕДЫ
На территории присутствия газового пред-
приятия – в селе Красный Яр молодые 
специалисты Общества «Газпром добы-
ча Астрахань» работали в яблоневом са-
ду средней образовательной школы № 2. 
В рамках субботника 22 апреля они бла-
гоустроили территорию сада, окопали и 
побелили около полутора тысяч деревьев, 
убрали мусор, покрасили ограждения и 
спортивные конструкции летнего трудо-
вого лагеря школьников. 

Уже завтра, 29 апреля, завершится двух-
недельный марафон, в результате которо-
го на более чем 30 объектах, где потруди-
лись астраханские газодобытчики, ста-
ло чисто, комфортно и зелено. Об итогах 
экологического субботника «Зелёная ве-
сна – 2023» еженедельник «Пульс Акса-
райска» расскажет уже в следующем но-
мере газеты. 

Светлана СОЛОМЕННИКОВА

стр. 1 <<<

СОБЫТИЕ

20–21 апреля состоялся III Всероссийский 
газомоторный форум, организованный 
Национальной газомоторной ассоциацией 
и Российским газовым обществом, в 
котором приняли участие представители 
стран БРИКС, ШОС, АСЕАН, СНГ, а также 
Африки и Латинской Америки.

В мероприятии участвовало более 400 че-
ловек, среди которых представители ком-
паний – участников рынка, федеральных 
и региональных органов власти, научных 
организаций и экспертного сообщества. В 
онлайн за событием следило ещё порядка 
300 участников.

Мероприятие получило широкий охват 
аудитории в средствах массовой информа-
ции, включая федеральные телеканалы. В 
форуме приняли участие корреспонденты 
и журналисты НТВ, «Ведомостей», МИЦ 
«Известия», РИА «Новости», ТАСС, «Ин-
терфакса» и пр.

Российская Федерация обладает всеми 
необходимыми ресурсами, чтобы с опорой 
на отечественные технологии и оборудова-
ние не декларировать, а обеспечивать ре-
альное повышение качества жизни своих 
граждан за счёт массового расширения ис-
пользования природного газа. С целью со-
здания необходимых условий для ускорен-

ного развития внутреннего газового рын-
ка Правительству Российской Федерации 
предлагается ряд мероприятий, как опера-
тивного, так и стратегического характера, 
направленных на совершенствование госу-
дарственного регулирования в этой сфере. 
С рекомендациями по итогам форума мож-
но ознакомиться на сайте Национальной 
газомоторной ассоциации.

В форуме принял участие Председа-
тель Совета директоров ПАО «Газпром» 
Виктор Зубков, помощник Президента 
России Игорь Левитин, секретарь Коми-
тета по энергетике Государственного со-
вета Российской Федерации, губернатор 
Кемеровской области – Кузбасса Сергей 
Цивилев, первый заместитель Министра 
энергетики России Павел Сорокин, Пред-
седатель Комитета Государственной Думы 
по энергетике, Президент Российского га-
зового Общества Павел Завальный, Пред-
седатель Комитета Государственной Ду-
мы по транспорту и развитию транспорт-
ной инфраструктуры Евгений Москви-
чев, генеральный директор ПАО «КА-
МАЗ» Сергей Когогин, исполнительный 
Вице-президент по газомоторной страте-
гии и развитию ООО «УК «Группа ГАЗ» 
Сергей Арзуманов.

Впервые в рамках форума был органи-

зован телемост, посвящённый открытию 
новых АГНКС компании «Газпром» ГМТ 
в г. Калининграде и в Ямало-Ненецком ав-
тономном округе. Также была организо-
вана выставка техники на природном га-
зе в центре столицы – что является пре-
цедентом, отдельные модели техники на 
метане экспонировались впервые (в част-
ности, «Москвич» на природном газе, тех-
ника компании «ДОСААФ-лизинг», мета-
новый трактор «Беларус», только прошед-
ший сертификацию).

Проведено заседание экспертной груп-
пы по развитию рынка газомоторного топ-
лива при Совете по промышленной поли-
тике СНГ с участием представителей Бе-
лоруссии, Армении, Азербайджана, Казах-
стана, Киргизии, Таджикистана и России.

Проведён международный семинар 
на нескольких языках с участием пред-
ставителей секретариата ЕЭК ООН, 
ЭСКАТО ООН, Индонезии, МИД России, 
МГИМО, СПбГЭУ.

Мероприятие состоялось при под-
держке ПАО «Газпром», журналов «Тран-
спорт на альтернативном топливе» и «Га-
зовый Бизнес».

Управление информации 
ПАО «Газпром»

ИТОГИ III ВСЕРОССИЙСКОГО ГАЗОМОТОРНОГО 
ФОРУМА
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ВСЕМИРНЫЙ ДЕНЬ ОХРАНЫ ТРУДА

28 апреля – Всемирный день 
охраны труда, его тема в 2023 году: 
«Безопасная и здоровая рабочая среда – 
основополагающий принцип и право в 
сфере труда».

Эта тема со временем стала восприни-
маться по-разному. Если в прошлом веке 
упор делался на улучшение условий тру-
да и профилактику хронических профес-
сиональных заболеваний, то сейчас ос-
новные усилия направлены на предупре-
ждение производственного травматизма.

Почти год назад вступила в силу новая 
редакция раздела X Трудового кодекса РФ, 
посвящённого охране труда. В этом раз-
деле, как и в других актуализированных 
нормативных документах по охране труда, 
окончательно провозглашён переход к ри-
скориентированному подходу в сфере ох-
раны труда. К сожалению, принцип абсо-
лютной безопасности на практике оказал-
ся нереализуемым.

Как говорил австрийский психолог, пси-
хиатр и мыслитель, создатель системы ин-
дивидуальной психологии Альфред Ад-
лер, «главной опасностью в жизни явля-
ется то, что вы принимаете слишком мно-
го мер предосторожности». Отчасти это 
выражение можно отнести и к принципу 
абсолютной безопасности в охране труда. 
При этом переход от принципа абсолют-

ной безопасности к рискориентированно-
му подходу проведён в целях не экономии 
средств, а их более эффективного исполь-
зования. Тем же, кто хочет просто сэконо-
мить на охране труда, хотелось бы напом-
нить фразу Уинстона Черчилля о том, что 
за безопасность нужно платить, а за её от-
сутствие – расплачиваться.

Но и рискориентированный подход – 
не панацея, и у него есть свои подводные 
камни. С целью избежать их Минтруд 
России в прошлом году организовал Пи-
лотный проект по профессиональным ри-
скам в сфере охраны труда, в который во-
шли организации различных направлений 
и численности из четырёх регионов РФ, 
в том числе и наше Общество. В рамках 
плана-графика, утверждённого приказом 
Минтруда России от 23.03.2022 № 160 «О 
совершенствовании оценки и управления 
профессиональными рисками в сфере ох-
раны труда в РФ», в ООО «Газпром добы-
ча Астрахань» были реализованы следу-
ющие основные мероприятия:

- экспертной организацией проведена 
идентификация опасностей и оценка ри-
сков на рабочих местах Общества;

- на основе карт оценки профессиональ-
ных рисков разработаны соответствующие 
локальные документы и план мероприя-
тий Общества по управлению профессио-
нальными рисками;

- по вопросам Пилотного проекта при-
нято участие в круглом столе на VII Все-
российской Неделе охраны труда и в об-
ластной межведомственной комиссии по 
охране труда.

Но самый главный результат на сегод-
няшний день – это сформированный спе-
циалистами Общества на основе практи-
ческого применения рискориентирован-
ного подхода и направленный во ВНИИ 
труда пакет предложений по актуализа-
ции нормативных документов в области 
охраны труда. Если эти предложения бу-
дут приняты, то рискориентированный 
путь станет менее тернистым.

Но вне зависимости от подходов и 
принципов, на которых строится охра-
на труда, надо понимать, что безопасная 
рабочая среда – это не только безопа-
сные оборудование и технология, сред-
ства коллективной и индивидуальной за-
щиты, но и менталитет каждого работни-
ка и коллектива в целом. Ведь большин-
ство мер безопасности очевидны, обще-
известны и не сложны, но порой просто 
не соблюдаются.

Работника, для которого безопасная ра-
бочая среда – не только право, но и обя-
занность, очень точно характеризуют две 
цитаты: «В наибольшей безопасности 
тот, кто начеку, даже когда нет опасно-
сти» (Вэнс Сайрус) и «С теми, кто вос-

принимает несчастный случай как лич-
ное оскорбление, несчастный случай не 
происходит» (Марио Пьюзо).

Завершая тему, хочется привести ещё 
несколько афоризмов и цитат, некоторые 
из которых с юмором, но, может быть, 
заставят задуматься о своей безопасно-
сти всерьёз:  

- Охрана труда – это наука или искусст-
во? Это религия! В неё можно не верить, 
но обряды следует соблюдать!

- Работая безопасно, вы можете поста-
реть, работая небезопасно – умереть!

- Чем больше нарушаются требования 
охраны труда, тем меньше становится их 
нарушителей!

Хоть 28 апреля и считается профессио-
нальным праздником специалистов по ох-
ране труда, но по своей сути эта дата име-
ет отношение к каждому работнику, осо-
бенно к руководителям, отвечающим за 
охрану труда своих подчинённых, и упол-
номоченным по охране труда.

Поэтому традиционно поздравляем 
всех работников нашего предприятия с 
Днём охраны труда! Желаем всем нам 
успешной работы без травм и происше-
ствий!

Отдел охраны труда администрации
ООО «Газпром добыча 
Астрахань»

КОРПОРАТИВНЫЕ ТРАДИЦИИ

ТРУД И ЗДОРОВЬЕ ПОД НАДЁЖНОЙ ЗАЩИТОЙ
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ДЕНЬ ПОЖАРНОЙ ОХРАНЫ

ОВПО – ЭТО ЕДИНАЯ КОМАНДА

Вячеслав Лазуткин, начальник Отряда ведом-
ственной пожарной охраны ООО «Газпром 
добыча Астрахань» 

Учения на объектах Астраханского газового комплекса проводятся регулярно и позволяют оттачивать мастерство пожарных

ТУРНИР

30 апреля в нашей стране отмечается 
День пожарной охраны. Накануне 
праздника корреспондент «Пульса 
Аксарайска» побеседовал с начальником 
Отряда ведомственной пожарной охраны 
ООО «Газпром добыча Астрахань» 
Вячеславом Лазуткиным. 

– Вячеслав Валерьевич, как можно оце-
нить то место, которое Отряд ведом-
ственной пожарной охраны сегодня зани-
мает в структуре ООО «Газпром добы-
ча Астрахань», и его роль в работе всего 
предприятия?

– Отряд ведомственной пожарной ох-
раны был создан 1 апреля 2004 года и за 
время своего существования доказал, что 
решение включить в структуру предпри-
ятия такое подразделение было правиль-
ным и своевременным, что подтвержда-
ется достигнутыми результатами. Так, на-
пример, в результате разработки и реали-
зации комплекса мер по предупреждению 
загораний степной растительности на тер-
ритории АГКМ в летний пожароопасный 
период за девятнадцать лет их количест-
во снижено на порядок.

ОВПО обеспечивает противопожар-
ную защиту объектов и тушение пожа-
ров, в том числе природных (ландшафт-
ных), разрабатывает и реализует меро-

приятия по их предупреждению; осу-
ществляет ведомственный контроль за 
обеспечением пожарной безопасности; 
участвует в ликвидации ЧС и аварийно-
спасательных работах на объектах Обще-
ства; выполняет техническое обслужива-
ние, ремонт, испытание огнетушителей; 
обучает работников Общества мерам по-
жарной безопасности.

На вооружении Отряда ведомственной 
пожарной охраны находятся шесть пожар-

ных автоцистерн, два аварийно-спасатель-
ных автомобиля, легковой автомобиль по-
вышенной проходимости, предназначен-
ный для осуществления отдельных мер по-
жарной безопасности в степной зоне и вы-
полнения работ по предупреждению, ту-
шению и недопущению распространения 
природных пожаров на объекты Общества, 
и установка комбинированного тушения 
пожаров «Пурга-80» для получения воз-
душно-механической пены средней крат-
ности с повышенной дальностью подачи.

Будучи структурным подразделени-
ем Общества, ОВПО интегрирован в его 
работу и является его неотъемлемой ча-
стью, что позволяет своевременно обес-
печивать пожарных материально-техни-
ческими ресурсами. Подготовка работ-
ников пожарной охраны также вышла на 
новый уровень.

ТЕХНИКА ВЫСОКОГО УРОВНЯ
– Что можно сказать об оснащённости 
ОВПО современным оборудованием? При-
ходит ли в распоряжение пожарных но-
вая техника?

– Начиная с момента создания отряда 
ведётся планомерная работа по поддер-
жанию подразделения на должном тех-
ническом уровне, своевременному обнов-
лению оборудования и вооружения. Нами 

используются современные технологии в 
области обеспечения пожарной безопас-
ности, мы постоянно оцениваем новые 
разработки в области пожарно-техниче-
ского вооружения, которые могут приме-
няться в Обществе.

За время существования ОВПО парк 
пожарной техники полностью обновлён. 
Новые пожарные автомобили – это тех-
ника высокого уровня, она обеспечивает 
комфорт для работы личного состава, бо-
лее экономична по расходу топлива и ог-
нетушащим средствам. Увеличенные от-
секи для хранения пожарно-технического 
вооружения позволяют удобно разместить 
в них всё необходимое оборудование. 

На территории ОВПО в 2018 году по-
строен Автоматизированный учебно-тре-
нировочный огневой комплекс, который 
применяется для отработки практических 
навыков работников аварийно-спасатель-
ных подразделений. Здесь занимаются не 
только работники ОВПО, но и сотрудни-
ки ВЧ, участники нештатного аварийно-
спасательного формирования ГПУ, работ-
ники Общества, проходящие обучение ме-
рам пожарной безопасности. Комплекс 
позволяет имитировать опасные нештат-
ные ситуации на производстве и отраба-
тывать навыки их ликвидации в услови-
ях, приближенных к реальным. Фактиче-

Сегодня в Астрахани завершается традиционный 
Открытый турнир по волейболу «Астраханский факел 
Газпрома», посвящённый памяти В.А. Пантюхова. 
Эти соревнования проводятся уже в 17-й раз. Их 
организаторами выступили ООО «Газпром добыча 
Астрахань» и ООО  «Газпром переработка».

Турнир проходит на спортивных площадках ОЦ имени 
А.С. Пушкина и Культурно-спортивного центра ООО 
«Газпром добыча Астрахань». Его участники – мужские 

ВОЛЕЙБОЛИСТЫ ЗАЖГЛИ «АСТРАХАНСКИЙ ФАКЕЛ ГАЗПРОМА»
и женские команды, представляющие коллективы пред-
приятий Группы «Газпром». 

В женских соревнованиях участвуют четыре команды: 
«Газпром добыча Ямбург», «Газпром межрегионгаз», 
«Газпром переработка» и «Газпром добыча Астрахань». 
Они разыграют главный приз, сыграв друг с другом в 
два круга. 

В мужском турнире выступает девять команд, разби-
тых на две подгруппы. Группу «А» составили «Газпром 
добыча Уренгой», «Газпром трансгаз Самара», «Газпром 

добыча Астрахань», СУМУО ПАО «Газпром» и «Газпром 
межрегионгаз». В группу «Б» вошли «Газпромнефть 
Ямал», «Газпром трансгаз Казань», «Газпром добыча Ям-
бург» и «Газпром переработка». По две лучшие команды 
из каждой группы вышли в полуфинал и разыграли при-
зовые места. 

Подробнее о результатах XVII Открытого турнира по 
волейболу памяти В.А. Пантюхова «Астраханский факел 
Газпрома» газета «Пульс Аксарайска» расскажет в сле-
дующем номере.
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ДЕНЬ ПОЖАРНОЙ ОХРАНЫ

ТУРНИР

Отряд ведомственной пожарной охраны оснащён современной техникой

УВАЖАЕМЫЕ КОЛЛЕГИ, ДОРОГИЕ ВЕТЕРАНЫ ПОЖАРНОЙ ОХРАНЫ!

Сердечно поздравляем вас с профессиональным праздником – Днём пожарной ох-
раны России!

Ежегодно 30 апреля в России пожарные отмечают свой профессиональный празд-
ник. Он был учреждён указом Президента РФ Бориса Ельцина от 30 апреля 1999 
года № 539 «Об установлении Дня пожарной охраны».

В Астраханском гарнизоне пожарной охраны функционируют федеральные, 
субъектовые, муниципальные, частные и ведомственные подразделения, в составе 
которых уже 19 лет на страже противопожарной защиты объектов Общества стоит 
Отряд ведомственной пожарной охраны. Его основной задачей является контроль 
за соблюдением требований пожарной безопасности на объектах Общества, а так-
же тушение пожаров и проведение связанных с ними аварийно-спасательных ра-
бот. Труд пожарного требует от человека особых качеств: мужества, отваги, готов-
ности в любых, самых сложных обстоятельствах уверенно противостоять огненной 
стихии, действовать чётко, слаженно и профессионально. И сегодня перед ОВПО 
стоят серьёзные, отвечающие требованиям времени задачи. Ведь от этой работы 
напрямую зависят жизнь и здоровье людей, сохранность объектов и материальных 
ценностей Общества и других организаций. Вот поэтому так важно постоянно по-
вышать эффективность всех звеньев подразделений пожарной охраны, повсемест-
но внедрять новейшие спасательные технологии и системы предупреждения, укре-
плять кадровый состав с опорой на лучшие традиции, заложенные ветеранами.

Пусть ваша трудная работа всегда ценится по праву и делу и приносит искрен-
нюю признательность и благодарность общества.

В этот день, уважаемые коллеги, от души желаем вам неиссякаемых сил и же-
лезного здоровья, лёгких будней и сухих рукавов.

Коллектив специального отдела администрации 

ски это работа с открытым пламенем, ко-
торая формирует определённые морально-
психологические навыки, устойчивость к 
воздействию огня. Здесь учатся не боять-
ся пламени, правильно применять пер-
вичные средства пожаротушения, рабо-
тать в команде.

– Не менее важна и профилактическая 
работа, которая осуществляется ваши-
ми работниками?

– Служба пожарной профилактики 
ОВПО осуществляет разработку меро-
приятий по предупреждению пожаров, 
ведёт ведомственный контроль за обес-
печением пожарной безопасности, непо-
средственно участвует в процессе обуче-
ния работников мерам пожарной безопас-
ности. В прошлом году проведён большой 
объём работ, связанный с адаптацией ло-
кальных документов Общества к измене-
ниям законодательства в области обучения 
мерам пожарной безопасности.

Специалисты ОВПО рассматривают 
проектную документацию на строящие-
ся и реконструируемые объекты Общест-
ва, участвуют в разработке федеральных и 
ведомственных нормативных документов 
в области пожарной безопасности.

– Как можно охарактеризовать взаи-
модействие ОВПО с другими структура-
ми нашего Общества?

– Взаимодействие налажено и отрабо-
тано на протяжении многих лет. Основ-
ной момент – это проведение профилак-
тической работы, которая осуществляет-
ся в соответствии со стандартами ПАО 
«Газпром». Здесь мы взаимодействуем со 
всеми подразделениями Общества. Что 
же касается отработки действий по лик-
видации нештатных ситуаций, то, конеч-
но, теснее всего соприкасаемся с аварий-
но-спасательными подразделениями: Во-
енизированной частью, Управлением кор-
поративной защиты, специальным отде-
лом, отделом охраны труда администра-
ции Общества. 

ВСЕГДА ЧУВСТВУЕШЬ РЯДОМ 
ПЛЕЧО ТОВАРИЩА
– Что можно сказать о коллективе 
ОВПО? Пополняется ли его ядро моло-
дыми перспективными кадрами?

– Всего в ОВПО работает 129 человек. 
Из них 90 – сотрудники службы пожароту-
шения. Они принимают непосредственное 
участие в тушении пожаров, осуществля-
ют дозоры по территории АГКМ, прини-
мают участие в проведении специальных 
работ, связанных с производственной де-
ятельностью Общества.

Служба пожарной профилактики вклю-
чает в себя девять сотрудников.

Перезарядка и ремонт огнетушителей 
ведётся на Участке по техническому об-
служиванию, ремонту и перезарядке ог-
нетушителей, где работает три человека.

Конечно, время не стоит на месте, кол-
лектив меняется, некоторые из опытных 
работников уходят на заслуженный от-
дых. Принимаем на работу новых сотруд-
ников, стараемся брать людей с опытом, 
имеющих соответствующую подготовку.

На сегодня средний возраст работни-
ков ОВПО – 43 года.

Люди, которые устраиваются к нам на 
работу, проходят все процедуры, связан-
ные с их адаптацией. Назначаются на-
ставники. Прежде чем приступить к са-
мостоятельному исполнению должност-
ных обязанностей, новички проходят до-
полнительную подготовку.

– Как себя проявляет коллектив ОВПО 
на корпоративных мероприятиях, кото-
рые проводятся в нашем Обществе?

– Коллектив у нас всегда был и остаёт-
ся сплочённым, дружным. По-другому в 

пожарной охране быть просто не может! 
Здесь всегда чувствуешь рядом плечо то-
варища. Мы – единая команда. Конечно, 
мы участвуем и в корпоративных меро-
приятиях нашего Общества, и сами их 
проводим. Обязательно наша команда вы-
ступает на соревнованиях ГУ МЧС Рос-
сии по Астраханской области. Среди на-
ших работников есть участники сборной 
ПАО «Газпром» по пожарно-прикладно-
му спорту. На спартакиадах Общества 
команда ОВПО традиционно борется за 
попадание в число лидеров. Наши работ-
ники активно участвуют в мероприятиях, 
организуемых Советом молодых учёных 
и специалистов Общества. 

– Что бы вы пожелали работникам 
ОВПО накануне Дня пожарной охраны?

– Традиционно желаю здоровья, мир-
ного неба, счастья нашим работникам и 
их семьям. А также безаварийной работы 
и, как говорят пожарные, сухих рукавов!

Беседовал Валерий ЯКУНИН
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КОРПОРАТИВНЫЕ ТРАДИЦИИ

Насыщенная программа мероприя-
тий в честь главного христианско-
го праздника Пасхи была открыта 

ещё до официального начала. Прямо у вхо-
да гостей встречали аниматоры и росто-
вые куклы Самовар и Матрёшка, которые 

ПАСХАЛЬНЫЕ ГУЛЯНИЯ
В ОЗДОРОВИТЕЛЬНОМ ЦЕНТРЕ ИМЕНИ А.С. ПУШКИНА ПРОШЛО МЕРОПРИЯТИЕ, ПРИУРОЧЕННОЕ К ПРАЗДНОВАНИЮ СВЕТЛОЙ ПАСХИ

раздавали программы мероприятия. А на 
площадке возле летнего театра открылся 
«Город мастеров», где проводились твор-
ческие занятия от резидентов Дома ре-
мёсел по гончарному мастерству, ткаче-
ству, войлоковалянию, рассчитанные как 

на детей, так и на взрослых. Также для 
всех присутствующих работала ярмарка 
«Русские ремёсла», где можно было при-
обрести работы астраханских мастеров и 
ремесленников. 

Праздничное мероприятие открыл дет-
ский фольклорный ансамбль «Раздивье», а 
затем настоятель камызякского храма ико-
ны Божией Матери «Смоленская» иерей 
Василий Власов поздравил всех со Свет-
лой Седмицей и освятил главный символ 
торжества – пасхальные куличи.

Пасхальные гуляния – давняя корпоративная традиция астраханских газодобытчиков, и 
потому весеннее торжество объединило работников всех подразделений ООО «Газпром 
добыча Астрахань» и членов их семьей. Гости участвовали в творческих мастер-классах, 
спортивных эстафетах, подпевали музыкальным коллективам, играли в пасхальные 
игры и угощались куличами. Главными хозяевами праздника стали сотрудники 
Газопромыслового управления при поддержке Культурно-спортивного центра Общества.

– В этот день хочу пожелать всем ду-
шевного и телесного здоровья, мира с 
близкими и окружающими, мира с Богом 
и с самим собою, радости всем! Христос 
Воскресе! – сказал иерей Василий.

По завершении концертной части на 
центральной аллее открылась выставка 
«Здравствуй, Пасха!», на которой были 
представлены восемь тематических ин-
сталляций структурных подразделений 
Общества. Их креативность оценивала 
специальная комиссия. В итоге презен-
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КОРПОРАТИВНЫЕ ТРАДИЦИИ

ИТОГИ СМОТРА-ВЫСТАВКИ 
«ЗДРАВСТВУЙ, ПАСХА!»
«Пасхальный звон» (музыкальная 
открытка) – ИТЦ
«Самые оригинальные костюмы» – 
ГПУ
«Самая красивая композиция сто-
ла» – УТТиСТ
«Самое креативное выступление» – 
ОВПО
«Пасхальные традиции» – УЭЗиС
«Рукодельные украшения на сто-
ле» – УМТСиК
«Лучшие декорации к сценке» – ВЧ
«Самый вкусный кулич» – УКЗ

ОЦ ИМЕНИ А.С. ПУШКИНА

тации превратились в весёлое ярмароч-
ное действо – возле каждого стола, укра-
шенного куличами и разноцветными яй-
цами, жюри встречали с весёлыми танца-
ми и песнями, шутками и прибаутками. 

После подведения итогов смотра-вы-
ставки состоялась процедура награжде-
ния, на которой заместитель генерально-
го директора ООО «Газпром добыча Аст-
рахань» по общим вопросам Игорь Ба-
ранов поздравил всех присутствующих 
с праздником и наградил команды под-
разделений дипломами в номинациях. 
Специальный приз «Самое яркое высту-
пление», которого удостоился ИТЦ, был 
учреждён первичной профсоюзной орга-
низацией ГПУ. 

Затем на стадионе состоялась спортив-

ная эстафета «Мама, папа, я». В весёлых 
стартах приняли участие семь семей, ка-
ждой из которых предстояло показать уме-
ние быстро скакать на «коне», собирать 
«урожай» в ведро, втыкать надувную вил-
ку в надувную розетку и одевать «ново-
рождённого малыша». Разрыв по времени 
прохождения эстафет между командами 
был минимальным. С трибун участников 
поддерживали многочисленные болель-
щики из числа родственников, друзей и 
коллег. В итоге места на пьедестале рас-
пределились так: семья УМТСиК заняла 
третье место, семья ОВПО – второе, а по-
бедила в соревнованиях семья УКЗ. По-
дарочные сертификаты победителям и 
призёрам соревнований вручил времен-
но исполняющий обязанности председа-
теля ОППО «Газпром добыча Астрахань 
профсоюз» Владимир Романов. 

Большую аудиторию собрала и детская 
площадка, которая расположилась рядом 
с летним театром. Маленькие гости уча-
ствовали в мастер-классах от КСЦ по из-
готовлению пасхальных сувениров, учи-
лись расписывать акриловыми красками 
деревянные поделки. Они дружно играли 
вместе с воспитанниками ДЮТС «Авоти-
мы» в «Ленточную карусель» и пасхальные 
игры. Но больше всего всем понравились 
пасхальные игры с крашеными яйцами. 

Ну и конечно, не обошлось без угоще-
ния. Вдоволь навеселившись, дети и взро-
слые попробовали каши из полевой кух-
ни, а потом пили ароматный чай с кули-
чами и пирожками.

На протяжении четырёх дней в Цен-
тре работали музыкальная студия, 
караоке-клуб и студии рукоделия. 

В зрительном зале проходили киносеан-
сы, а по вечерам дискотеки.

Настоящим подарком для отдыхаю-
щих стала концертная программа с уча-
стием профессиональных артистов. Бли-
стательная игра Евгения Фомина на саксо-
фоне и вокал Елены Никитиной были вы-
соко оценены слушателями. По словам са-
мих отдыхающих, встреча с хорошей му-
зыкой всегда наполняет сердце радостью 
и подни мает настроение.

В рамках тематического заезда про-
шёл мастер-класс «Мастерилка», на ко-
тором ведущий инженер службы хозяйст-
венного обеспечения ДОЦ имени Пушки-
на Оксана Бесчастнова научила изготав-
ливать пасхальные поделки из фетра. В 
столовой повара Астраханского филиала 
ООО «Газпром питание» показали кули-
нарный мастер-класс по приготовлению 
постных блинов. 

– Мастер-класс, который мы назвали 
«Блинчики с припёком», провела повар на-
шей столовой Шулпан Куспанова, – рас-
сказывает заведующая столовой № 50 На-
дежда Горенюк. – Она поделилась секре-
тами, как печь блины с разным припёком – 
это могут быть овощи, фрукты, яйца или 
мясопродукты. И поскольку у нас шла по-
следняя неделя Великого поста, то и ре-
цепт подобрали постный. Тесто приго-
товили на воде и дрожжах, а припёком 
стали жареные грибы с луком, которые 
просто добавили в тесто. Гости внима-
тельно следили за процессом выпечки и 
даже сами принимали активное учас-
тие. Кроме того, на мастер-классе при-
готовили ещё и сладкие блины, которые 
завели на молоке. Подавали их со смета-
ной и джемом. 

«ПОСИДЕЛКИ» К ВОСКРЕСЕНИЮ ХРИСТОВУ

В программу оздоровления вошло мно-
жество мероприятий для укрепления здо-
ровья: игры в настольный теннис, сканди-
навская ходьба, плавание в бассейне, ак-
вааэробика, сауна, процедуры «Кедровая 
бочка», утренняя зарядка и дыхательная 
гимнастика. По словам тренеров ОЦ име-
ни А.С. Пушкина Натальи Журавлёвой и 
Елены Жуковой, на занятиях с отдыха-
ющими старшего возраста делается ак-
цент на упражнениях, повышающих об-
щий тонус тела, а балетмейстер Культур-
но-спортивного центра Светлана Миля-
ева на занятии «Здоровые суставы» рас-
сказала, как помочь сохранить подвиж-
ность суставов.

– То, что физические нагрузки полезны в 
любом возрасте, думаю, никому объяснять 
уже не надо. А вот как правильно трени-
роваться, чтобы не навредить своему ор-
ганизму, я показывала на мастер-классе, – 
рассказывает Светлана Миляева. – Мои по-
допечные разучили комплекс упражнений, 
а некоторые даже записали его на теле-
фон, чтобы тренироваться дома само-
стоятельно. Хочется отметить, что в 
конце занятия настроение тренирующих-
ся настолько поднялось, что все согласи-
лись разучить ещё и коротенький танец. 

Апрельский заезд принёс его участ-
никам не только положительные эмоции 
и хорошее настроение, но и объединил 
23 пенсионера Общества. По их словам, 
Оздоровительный центр имени А.С. Пуш-
кина ООО «Газпром добыча Астрахань» 
подарил им новых друзей, они вместе пре-
красно провели время, отдохнули, поза-
быв на время о городском быте и семей-
ных проблемах, всецело погрузились в ат-
мосферу заботы, внимания и интересных 
развлечений.

Светлана СОЛОМЕННИКОВА

Оздоровительный центр имени А.С. Пушкина ООО «Газпром добыча Астрахань» встречал 
у себя пенсионеров Общества: для дорогих гостей была приготовлена насыщенная 
программа отдыха под названием «Пасхальные посиделки», где большое внимание 
уделили не только укреплению здоровья, но и повышению творческой активности и 
гармонизации эмоционального состояния отдыхающих. 

Мастер-класс «Здоровые суставы»

Мастер-класс по изготовлению пасхального декора
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КОРПОРАТИВНАЯ ЭКОСИСТЕМА

В  С Т А Т Ь Е  С У Б Ъ Е К Т ( - Ы )  Д А Л ( - И )  С О Г Л А С И Е  Н А  Р А С П Р О С Т Р А Н Е Н И Е  Д А Н Н О Й  И Н Ф О Р М А Ц И И  Б Е З  З А П Р Е Т О В  И  У С Л О В И Й

ГОРОСКОП С 28 АПРЕЛЯ ПО 4 МАЯ

Овен. Типичные Овны будут трез-
во оценивать происходящее, что 

поможет отказаться от утопичных задумок 
и заняться воплощением конкретных и вы-
полнимых целей.

Телец. Представители стихии Зем-
ли будут окружены поддержкой 

близких и любимых людей. Это удачный 
момент для реализации давних задумок, по-
скольку энергетический потенциал устре-
мится ввысь. 

Близнецы. Найдите время для се-
бя, отдохните, выспитесь, подыши-

те свежим воздухом. Поддержка коллек-
тива сейчас очень важна – многие трудно-
сти и проблемы будут урегулированы об-
щими усилиями. 

Рак. Гороскоп призывает Раков не 
растрачивать энергию на мелкие 

бытовые проблемы или хозяйственные 
дела. Всему свое время! Сейчас вы буде-
те преуспевать в работе и общественных 
инициативах.

Лев. Ожидаются приятные собы-
тия, поездки, которые подарят Львам 

свежие впечатления. Удачный момент для 
укрепления как личных, так и профессио-
нальных связей.

Дева. Неделя обещает стать весьма 
комфортным периодом для боль-

шинства Дев. Многие почувствуют при-
лив бодрости и мотивации, займутся важ-
ными делами и планами.

Весы. Многие Весы сейчас пред-
почтут уединение, чтобы переосмы-

слить происходящее. Предложения и задум-
ки могут получить импульс для успешного 
развития в ближайшем будущем.

Скорпион. Благодаря стабиль-
ным деловым взаимоотношениям 

Скорпион ощутит себя частью сплочённой 
команды. Окружающие будут делиться пер-
спективными идеями, толковыми советами.

Стрелец. Энергетический потенци-
ал чуть снизится, поэтому Стрель-

цы станут менее воодушёвленными, идей-
ными, предприимчивыми. Зато аналитиче-
ские способности возрастут, что позитив-
но скажется в сфере финансов.

Козерог. Продолжается позитив-
ный и стабильный период. Мно-

гих представителей знака привлекут к об-
щественным инициативам, некоторые смо-
гут возглавить новые проекты, достичь вы-
сот в сфере спорта.

Водолей. Период благоприятен для 
релаксации и укрепления здоровья. 

Это необходимо для того, чтобы «перезаг-
рузиться», а затем найти оптимальные пути 
для достижения профессиональных высот.

Рыбы. Рыбы ощутят себя молодыми, 
успешными и счастливыми. Публич-

ные выступления помогут привлечь надёж-
ных сотрудников или коллег, создать фун-
дамент для успеха.Фото с сайта Федеральной налоговой службы

УКЗ

О ставших известными 
вам фактах коррупцион-
ных действий, корпора-
тивного мошенничест-
ва, хищений и различ-
ных злоупотреблений в ООО «Газпром 
добыча Астрахань» вы можете сообщить 
по следующим каналам связи: 
телефон: (8512) 31-61-77, 
e-mail: hotlinegda@yandex.ru

ЭКОЛОГИЧЕСКАЯ ОБСТАНОВКА

Лабораторией охраны окружающей среды 
за прошедший период (с 17 по 23 апреля 
2023 года) проведено 820 исследований 
качества атмосферного воздуха. Превы-
шений допустимых санитарно-гигиениче-
ских нормативов загрязняющих веществ 
в атмосферном воздухе населённых пун-
ктов, расположенных в районе Астрахан-
ского газового комплекса, не зарегистри-
ровано. 

ООО «ГАЗПРОМ ДОБЫЧА АСТРАХАНЬ»

СОЦСЕТИ

НАЛОГИ

Управление ФНС России по Астраханской области сообща-
ет, что приближается срок подачи декларации о доходах, по-
лученных физическими лицами в 2022 году.

Для информирования налогоплательщиков Управление отве-
чает на актуальные и распространённые вопросы, связанные с 
декларационной кампанией 2023 года. 

– Какая категория граждан имеет обязанность по предо-
ставлению декларации по форме 3-НДФЛ? 

– Отчитаться о доходах необходимо, если в 2022 году нало-
гоплательщик продал недвижимость, которая была в собствен-
ности меньше минимального срока владения, сдавал имущест-
во в аренду, выиграл в лотереи или получал доход от зарубеж-
ных источников. 

Отчитаться о своих доходах также должны индивидуальные 
предприниматели, нотариусы, занимающиеся частной практи-

кой, адвокаты, учредившие адвокатские кабинеты, и другие лица.
Если налоговый агент не удержал НДФЛ с полученного на-

логоплательщиком дохода, то задекларировать доход и уплатить 
налог должен сам гражданин. 

Обязанность по представлению налоговой декларации предус-
мотрена только в отношении налога на доходы физических лиц 
(в определённых случаях). Налоговые декларации по имущест-
венным налогам физические лица не представляют, так как дан-
ные налоги исчисляют налоговые органы, а их уплата осуществ-
ляется на основании направленного налогового уведомления.

– Каков порядок отправки налоговой декларации о получен-
ных доходах за 2022 год?

– Подать налоговую декларацию по форме 3-НДФЛ можно 
в любом налоговом подразделении по месту учёта, а также на-
править почтовым отправлением с описью вложения или в элек-
тронной форме с помощью онлайн-сервиса «Личный кабинет 
для физических лиц». 

– В какие сроки необходимо представить декларацию?
– Представить декларацию о доходах, полученных физически-

ми лицами в 2022 году, необходимо не позднее 2 мая 2023 года.
– В какой срок необходимо уплатить налог? 
– Уплатить сумму налога, которая была рассчитана и указа-

на в декларации по форме 3-НДФЛ, необходимо не позднее 17 
июля 2023 года.

Сформировать платёжный документ возможно с помощью 
онлайн-сервисов ФНС России «Уплата налогов и пошлин» и 
«Личный кабинет налогоплательщика».
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