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Еженедельник ООО «Газпром добыча Астрахань»

АКСАРАЙСКА

Антон Семёнович 
Макаренко, педагог и 
писатель (1888–1939):

– Семья приносит полноту жизни, се-
мья приносит счастье, но каждая семья 
является прежде всего большим делом, 
имеющим государственное значение.

КОЛОНКА РЕДАКЦИИ

Новый, 2024 год полностью вступил в свои 
права. Тематика этого года определена 
указом Президента страны Владимира 
Путина № 875 от 22 ноября 2023 года «О 
проведении в Российской Федерации Года 
семьи». 

Как говорится в документе, который 
опубликован на официальном пор-
тале правовой информации, реше-

ние принято для популяризации государ-
ственной политики в сфере защиты семьи 
и сохранения традиционных ценностей. 
Государство намерено продолжить и рас-
ширить программы материальной под-
держки семей с детьми, будут увеличены 
суммы материнского капитала, в сторону 
увеличения изменятся декретные выпла-
ты и появится ещё целый ряд преферен-
ций для тех, кто нацелен на рождение и 
воспитание детей. Однако Владимир Пу-
тин в ходе выступления на XXV съезде 
Всемирного русского народного Собора, 

который состоялся 28 ноября 2023 года в 
Сочи, заявил, что улучшить демографи-
ческую ситуацию в России невозмож-
но только с помощью денег, социальных 
выплат и льготных программ. Президент 
РФ считает, что для преодоления демог-
рафических вызовов необходимы «про-
чная нравственная опора» и «жизнен-
ные ориентиры» человека. «Сбережение 
и приумножение народа России – наша 
задача на предстоящие десятилетия, сра-
зу скажу больше: на поколения вперёд. 
Это будущее Русского мира, тысячелет-
ней, вечной России», – отметил Влади-
мир Владимирович.  

А где искать эту «нравственную опо-
ру» и «жизненные ориентиры», если не 
в положительных примерах? Ведь порой 
и вполне благополучные семьи не всегда 
готовы обзавестись многочисленным по-
томством, понимая, что даже если денег 
хватит, то где взять время на внимание, 
общение, воспитание и т.д.? Не зря гово-

рят в народе: «До кого что не доходило, 
тот того и не знает». А в нашем Общест-
ве есть семьи, которые очень даже со всем 
справляются, и времени на всё хватает. 

Познакомить с такими успешными 
ячейками общества и с их секретами, как 
жить дружно да ладно, редакция намере-
на в Год семьи в рубрике «Мы сходили в 
гости…». 

Приглашаем к сотрудничеству всех 
работников ООО «Газпром добыча Аст-
рахань»! Вы сможете рассказать о своём 
личном опыте семейного счастья, поде-
литься семейными традициями, впечатле-
ниями от совместного времяпрепровожде-
ния и путешествий. Ваши истории будут 
опубликованы в газете «Пульс Аксарайс-
ка», в социальных сетях ООО «Газпром 
добыча Астрахань», на информационной 
платформе ГИД.

По всем вопросам участия в проекте 
обращайтесь по телефонам редакции: 
2-61-49, 2-61-40. 

Сегодня все желающие работники ООО «Газпром добыча Астрахань» окунутся в освящённые в честь праздника Крещения Господня воды реки Кизань. Специально для этих целей 
уже много лет подряд на территории ОЦ имени А.С. Пушкина устраивается прорубь-иордань.
В 2024 году организацией этого процесса занимаются сотрудники Газопромыслового управления. Кроме оборудования места крещенских купаний и проведения обряда освящения 
вод промысловики обеспечат решившихся приобщиться к этой старинной традиции тулупами и валенками. Также всех участников мероприятия ждёт вкусная каша из полевой кухни 
и горячий чай. Репортаж о праздновании Крещения Господня в ОЦ имени А.С. Пушкина читайте в следующем номере еженедельника.

С ПРАЗДНИКОМ КРЕЩЕНИЯ ГОСПОДНЯ!
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НОВОСТИ ПАО «ГАЗПРОМ»

Правление ПАО «Газпром» приняло к 
сведению информацию о ходе выполнения 
в 2023 году задач по догазификации 
в субъектах Российской Федерации – 
бесплатному для потребителей 
подведению сетевого газа к границам 
частных домовладений и котельным 
медицинских и образовательных 
учреждений.

 На сегодняшний день жители России за-
ключили с Единым оператором газифика-
ции (ЕОГ, ООО «Газпром газификация»), 
региональными операторами (РОГ) и не-
зависимыми газораспределительными ор-
ганизациями (ГРО) 1,081 млн договоров. 
Более 842 тыс. из них (77,9 %) исполне-
но – сетевой газ подведён к границам до-
мовладений. Три четверти этих работ вы-
полняется силами ГРО Группы «Газпром».

Субъекты РФ предоставляют льготным 
категориям граждан субсидии для про-

Правление ПАО «Газпром» утвердило 
Комплексную целевую программу 
метрологического обеспечения 
производственно-технологических 
процессов ПАО «Газпром» на 2024–2028 
годы.

Документ направлен на дальнейшее со-
вершенствование объектов инфраструк-
туры, отвечающей за точность результа-
тов измерений объёмов транспортируемо-
го природного газа. В программе, в част-
ности, предусмотрено дальнейшее внед-
рение высокотехнологичных однониточ-

27 декабря 2023 года в Уфе на 
производственной площадке «ОДК-
УМПО» (входит в Объединённую 
двигателестроительную корпорацию 
Госкорпорации «Ростех») начались 
приёмо-сдаточные испытания созданного 
по заказу «Газпрома» первого опытного 
образца промышленного газотурбинного 
двигателя АЛ-41СТ-25.

 В мероприятии приняли участие Председа-
тель Правления ПАО «Газпром» Алексей 
Миллер, Генеральный директор Государ-
ственной корпорации «Ростех» Сергей Че-
мезов и Премьер-министр Правительства 
Республики Башкортостан Андрей Назаров.

Газотурбинные двигатели являются 
ключевым элементом газоперекачиваю-
щих агрегатов на компрессорных стан-

циях. «Газпром» применяет такое обору-
дование на объектах добычи и транспор-
тировки газа.

На протяжении многих лет компания 
системно занимается технологическим 
развитием производственного комплек-
са. В сотрудничестве с отечественными 
производителями ведёт разработку высо-
котехнологичного и наукоёмкого оборудо-
вания. Его внедрение позволяет «Газпро-
му» обеспечивать высокую надёжность 
поставок газа потребителям, продолжать 
повышать эффективность работы Единой 
системы газоснабжения России.

ОДК по заказу «Газпрома» разработа-
ла новую модель газотурбинного двига-
теля – АЛ-41СТ-25 – с учётом самых вы-
соких требований к коэффициенту полез-
ного действия, топливной экономично-

БОЛЕЕ 842 ТЫСЯЧ СЕМЕЙ ПОЛУЧИЛИ ДОСТУП К ГАЗУ В РАМКАХ ДОГАЗИФИКАЦИИ РЕГИОНОВ РОССИИ

кладки газовых сетей внутри границ зе-
мельных участков и установки внутридо-
мового газового оборудования. Согласно 
поручению Президента России Владимира 
Путина, размер такой помощи составляет 
не менее 100 тыс. руб. на домовладение.

В свою очередь, Единый оператор га-
зификации совместно с региональными 
властями продолжает широкую кампа-
нию по информированию населения о по-
рядке проведения и преимуществах дога-
зификации.

Подключение к природному газу по-
зволяет оптимизировать расходы на ото-
пление и горячее водоснабжение. Это осо-
бенно важно для социально значимых уч-
реждений – медицинских и образователь-
ных. Догазификация этих организаций на-
чата в марте 2023 года. На сегодняшний 
день с ними подписано уже более 430 до-
говоров, почти половина договоров (47 %) 
исполнена.

СОЗДАНИЕ ЭТАЛОНА РАСХОДА ПРИРОДНОГО ГАЗА ПРОДОЛЖАЕТСЯ: ИДУТ ИСПЫТАНИЯ ОСНОВНОЙ УСТАНОВКИ

ных газоизмерительных станций (ГИС) 
на базе ультразвуковых преобразовате-
лей расхода газа.

Разработка данной ГИС получила пре-
мию ПАО «Газпром» в области науки и 
техники за 2022 год. В 2023 году пять 
ГИС нового типа построены на маги-
стральных газопроводах, эксплуатируе-
мых ООО «Газпром трансгаз Казань» и 
ООО «Газпром трансгаз Чайковский».

Кроме того, «Газпром» продолжает 
создание инфраструктуры для Государ-
ственного первичного специального эта-
лона расхода природного газа высокого 

давления. Сейчас основная технологи-
ческая установка проходит испытания 
на заводе-изготовителе. Затем она будет 
перевезена и смонтирована в Уральском 
региональном метрологическом центре 
«Газпрома».

СПРАВКА
ПАО «Газпром» и Министерство про-
мышленности и торговли РФ реализу-
ют Дорожную карту на 2019–2024 годы 
по созданию Государственного первично-
го специального эталона расхода природ-
ного газа высокого давления. Это техно-

логическая установка, предназначенная 
для передачи эталонного значения едини-
цы расхода газа на расходомеры на высо-
ком давлении.
Проект расширения Уральского реги-
онального метрологического центра 
«Газпрома» – это создание первой в Рос-
сии площадки для испытаний, поверки 
и калибровки приборов измерения объ-
ёмного расхода газа (расходомеров) при 
его прокачке по магистральным газопро-
водам под давлением от 0,1 до 10 МПа. 
Проверить и скорректировать рабо-
ту приборов смогут все заинтересован-
ные компании топливно-энергетическо-
го комплекса.

НАЧАЛИСЬ ЗАВОДСКИЕ ИСПЫТАНИЯ ГАЗОТУРБИННОГО ДВИГАТЕЛЯ НОВОГО ПОКОЛЕНИЯ ДЛЯ ОБЪЕКТОВ «ГАЗПРОМА»

сти, межремонтному ресурсу и экологи-
ческим параметрам. Его мощность состав-
ляет 25 МВт. На базе этой модели также 
можно создать линейку приводных двига-
телей мощностью 32 МВт и 42 МВт. Это 
открывает новые перспективы примене-
ния двигателей серии «АЛ» на объектах 
«Газпрома».

Первый образец двигателя АЛ-41СТ-25 
после испытаний на заводе-изготовителе 
будет установлен на компрессорной стан-
ции «Арская» (ООО «Газпром трансгаз 
Казань»), где пройдут опытно-промыш-
ленные испытания.

«Это двигатель нового поколения, и 
это первая отечественная разработка с 
такими техническими характеристика-
ми, которых наша отрасль ещё не знала. 
А это значит, что мы с вами сегодня де-

лаем очень большой шаг вперёд к нашему 
технологическому суверенитету в топ-
ливно-энергетическом комплексе.

«Газпром», «Ростех» и ОДК – это 
стратегические партнёры, а разработка 
этого двигателя, без сомнения, новая ве-
ха в расширении нашего сотрудничества.
Убеждён, что двигатель в скором вре-

мени станет серийной продукцией для 
«Газпрома», – сказал Алексей Миллер.

СПРАВКА
Между «Газпромом» и Объединённой дви-
гателестроительной корпорацией дейст-
вует Соглашение о намерениях, предусма-
тривающее разработку и освоение выпу-
ска высокоэффективного газотурбинно-
го двигателя АЛ-41СТ-25.

Управление информации
ПАО «Газпром»

Во время мероприятия Газотурбинный двигатель АЛ-41СТ-25
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ПАРТНЁРСТВО

Среди более двух сотен памятных со-
бытий остановим внимание читателя 
лишь на некоторых. 

Так, 770 лет назад встречается пер-
вое упоминание о городе Сарай-Бату. О 
нём написал францисканец Гильом де 
Рубрук в своей книге «Путешествие в 
восточные страны». 410 лет назад астра-
ханцы изгнали атамана Ивана Заруцкого 
и Марину Мнишек, а 355 лет назад ата-
ман Степан Тимофеевич Разин вместе 
со своими сторонниками достиг Астра-
хани, направляясь в Каспийский поход. 

305 лет тому назад Астраханскую гу-
бернию возглавил Артемий Волынский, 
а Фёдор Иванович Соймонов начал опи-
сание берегов Каспийского моря, которое 
спустя несколько лет позволило проде-
монстрировать европейским учёным пер-
вую достоверную карту Каспия.

В 1774 году, 250 лет назад, родил-
ся калмыцкий князь и владелец Хоше-
утовского улуса, участник Отечествен-
ной войны 1812 года Серебджаб Тюмень 
(1774–1858), который, кстати, в своё вре-
мя докладывал астраханскому граждан-
скому губернатору Д.В. Тенишеву, что 
в степи («позади Красного Яру») нахо-
дятся места «произрастающей глины.., 
из которой может перерабатывать-
ся сера».

На карте Астраханского края 235 лет 
назад появились Евпраксино и Хараба-
ли, а 175 лет назад – село Вольное. 105 
лет назад начал функционировать же-
лезнодорожный вокзал на станции Аст-
рахань-1, а 120 лет тому назад улица Ни-
кольская украсилась зданием Азовско-
Донского банка (ул. Никольская, 3) ар-
хитектора Ф. Лидваля.

22 июня (5 июля) 1904 года в стани-
це Красноярской Астраханской губер-
нии родился Иван Васильевич Тутари-

нов (1904–1978), советский военачальник, 
участник Советско-финской и Великой 
Отечественной войн, генерал-полковник 
(1961), командующий ВДВ в 1959–1961 гг. 
В память о нём названы улицы в городах 
Слуцке и Слониме, которые освобожда-
ла казачья дивизия под его командовани-
ем. Именем Тутаринова названа улица и в 
селе Красный Яр Астраханской области.

В 1909 году в селе Черёмуха (Красно-
ярский район) родился Виктор Василье-
вич Елизаров (1909–1978), казак, участ-
ник Великой Отечественной войны, Ге-
рой Советского Союза. 

А 11 (24) октября 1909 года в Красном 
Яру появился на свет Константин Ильич 
Ерымовский (1909–1967), писатель-крае-
вед, один из инициаторов создания Астра-
ханской писательской организации. В 2013 
году администрацией Красноярского рай-
она была учреждена литературная премия 
имени Константина Ерымовского.

В календарь вошли и фамилии двух 
лауреатов премии ООО «Астраханьгаз-
пром»: Бориса Исаевича Шухера (1929–
2007), врача-уролога, кандидата меди-

ГОД 2024: ПАМЯТНЫЕ ДАТЫ И ИСТОРИЧЕСКИЕ ВЕХИ

Всё самое главное из истории земли 
Астраханской вобрал в себя календарь 
«Астраханский край: события и даты», 
который был представлен 17 января в 
областной научной библиотеке имени 
Н.К. Крупской и который благодаря более 
чем десятилетней финансовой поддержке 
ООО «Газпром добыча Астрахань» 
издаётся типографским способом.

В презентации книги приняли участие 
историки-краеведы, литераторы, худож-
ники, представители предприятий и об-
щественных организаций Астрахани. Ру-
ководители Астраханской областной на-
учной библиотеки имени Н.К. Крупской 

отметили, что Общество «Газпром добы-
ча Астрахань» является партнёром выпу-
ска календаря знаменательных дат, начи-
ная с 2012 года. 

– Выход данного календаря – знаковое 
событие в нашем регионе. За это мы бла-
годарны предприятию «Газпром добыча 
Астрахань» и лично его генеральному ди-
ректору Андрею Викторовичу Мельничен-
ко, – отметил заместитель директора Астра-
ханской областной научной библиотеки 
имени Н.К. Крупской Сергей Белявцев.

Календарь на 2024 год содержит 248 па-
мятных и знаменательных дат, каждая из 
которых несёт яркое и незабываемое со-
бытие, многократно проверенное, уточ-

нённое и, в большинстве случаев, про-
комментированное значительным автор-
ским коллективом. 

Появившись более полувека назад, это 
издание впервые было подготовлено со-
трудниками справочно-библиографиче-
ского отдела Астраханской областной би-
блиотеки имени Н.К. Крупской в 1963 го-
ду. Сегодня это плод коллективного труда 
всех библиотечных работников, а также 
сотрудников музеев, архива, краеведов-
исследователей, представителей астра-
ханского научного сообщества, различ-
ных организаций, медицинских работ-
ников, журналистов, бизнесменов и т.д. 
Вовлечённость в этот проект астрахан-

ской общественности, безусловно, сви-
детельствует о чрезвычайной популярно-
сти издания, организующим ядром кото-
рого по-прежнему остаётся главная би-
блиотека региона.

Такой же обширной является и источ-
никовая база издания, при подготовке ко-
торого используются в первую очередь 
фонды и информационные ресурсы Астра-
ханской областной научной библиотеки, а 
также печатные и электронные источники, 
в том числе газета «Пульс Аксарайска». 

Одним из постоянных авторов календа-
ря-справочника является начальник музея 
ООО «Газпром добыча Астрахань» Еле-
на Казакова.

цинских наук, заслуженного врача РФ, и 
Зубаржат Закировны Муратовой (1939–
2015), председателя Астраханской об-
ластной организации Союза журналистов 
России, заслуженного работника культу-
ры РФ. 

На страницах календаря запечатле-
ны имена многих деятелей культуры и 
искусства. 

3 февраля 1884 года, 140 лет назад, ро-
дился Василий Иванович Агапкин (1884–
1964), автор марша «Прощание славянки», 
детские годы которого прошли в Астра-
хани. Популярнейшие актёры советского 
кино – астраханцы также отмечены в ка-
лендаре знаменательных и памятных дат. 
Это актёр театра и кино, народный артист 
СССР, лауреат Государственной премии 
СССР Иван Александрович Любезнов 
(1909–1988), народная артистка РСФСР 
Людмила Васильевна Целиковская (1919–
1992), режиссёр, актёр, сценарист Влади-
мир Валентинович Меньшов (1939–2021), 
проживавший в нашем городе с 1950 года 
по начало 60-х годов.

В 2024 году своё 105-летие отмеча-

ет Астраханский государственный био-
сферный заповедник, 100-летие – Астра-
ханская областная организация «Всерос-
сийское физкультурно-спортивное об-
щество «Динамо», 80-летие – Эколого-
биологический центр, выросший из Об-
ластной станции юных натуралистов. 75 
лет исполняется Красноярскому лесхозу, 
55 лет – Астраханской государственной 
консерватории, 40 лет – автомобильному 
мосту через реку Ахтуба в Красноярском 
районе, 15 лет – команде КВН «Сборная 
Камызякского края» («Камызяки»), 10 
лет – телеканалу «Астрахань 24».

Важное событие для региона произош-
ло 30 лет назад, когда был создан новый 
орган законодательной власти Астрахан-
ской области – Астраханское областное 
представительное собрание, ныне Дума 
Астраханской области, интересы изби-
рателей в которой представляет генераль-
ный директор ООО «Газпром добыча Аст-
рахань» Андрей Мельниченко. 

Кстати, в календарь по традиции во-
шли и памятные даты нашего предпри-
ятия, ведь в этом году свои юбилеи от-
мечают Отряд ведомственной пожар-
ной охраны и Управление связи. А пять 
лет назад, 6 сентября 2019 года, в Астра-
хани состоялось официальное открытие 
храма Святой Живоначальной Троицы 
(мкр-н им. Бабаевского), в строительстве 
которого ООО «Газпром добыча Астра-
хань» принимало самое непосредствен-
ное участие.

Календарь знаменательных и памят-
ных дат «Астраханский край: события и 
даты» – издание, проверенное временем, 
которое год от года наполняется новой 
содержательной информацией и прихо-
дит к своему читателю благодаря ООО 
«Газпром добыча Астрахань» и фонду 
«За достойную жизнь».В 2024 году исполняется 55 лет Астраханской государственной консерватории
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Врождённая интеллигентность, природная 
красота и шарм, искренний интерес к 
людям, уникальное трудолюбие, талант 
организатора и творца… Все эти качества 
сполна сочетает в себе Марина Сёмкина, 
заместитель начальника санатория «Юг» 
ООО «Газпром добыча Астрахань». На 
предстоящей неделе Марина Олеговна 
отметит юбилей. 

Удивительно, так совпало, что черномор-
ской здравнице ООО «Газпром добыча 
Астрахань», в которой Марина Сёмки-
на проработала более 25 лет, в этом году 
исполняется сто лет. Так что судьбы этих 
двух черноморских красавиц очень тесно 
переплелись.

Марина Сёмкина только с виду кажется 
хрупкой и ранимой, но внутренний стер-
жень самообладания, трудолюбия, тер-
пения у неё равносилен крепкому сплаву 
металлов разной прочности и качества. И 
впервые она проявила свой характер, ког-
да выбрала профессию.

Марина родилась в семье железнодо-
рожников. Всё своё детство, отрочество и 
юность провела в Брянске. Основателем 
династии был прадед, который ещё в кон-
це XIX – начале XX века работал смотри-
телем на железнодорожной станции. Об-
щий стаж её родственников в этой отра-
сли – более 100 лет. Но Марина не про-
должила семейное дело, а пошла полу-
чать профильное образование в Туапсин-
ский социально-педагогический колледж 
по специальности «гостиничный сервис» 
и, переехав в город Сочи, устроилась гор-
ничной в ОЦ «Санаторий «Юг».

– Эту профессию выбрала, потому 
что с детства хотела работать в сфере 
услуг. Люблю общаться с людьми, всегда 
нахожу компромиссные решения в любой 
ситуации. Мне нравится быть полезной 
людям, и это отлично помогает в моей 
профессии, – рассказывает Марина. 

СТУПЕНИ МАСТЕРСТВА
За весь период работы в санатории Мари-
на Сёмкина прошла путь от рабочей спе-
циальности до руководителя. Была гор-
ничной, регистратором, администратором. 
Параллельно с работой получила высшее 
образование по направлению «экономи-
ка» и «юриспруденция» в Адыгейском го-
сударственном университете и в Россий-
ском университете дружбы народов. Но-
вое образование позволило ей понять ра-
боту службы приёма и размещения с ну-
ля, узнать все нюансы и тонкости, связан-
ные с обслуживанием гостей. 

Осваивая должность специалиста отде-
ла маркетинга и начальника службы при-
ёма-размещения, Марина получила бес-
ценный опыт в продвижении услуг, бро-
нировании, работе с системами управ-
ления номерным фондом, нормативно-
правовой базой для организации работы 
средств размещения. Но самое главное – 
она приобрела опыт выстраивания кон-
структивных отношений с гостями, кол-
легами и руководством.

– Мне посчастливилось работать с ге-
ниальными людьми, стоявшими у исто-
ков рождения нашей новой здравницы 
газовиков. Все они – мои наставники и 
внесли большой вклад в моё становление 
как профессионала. Это Анатолий Ива-
нович Карташов, начальник санатория 
с 1994 до 2017 года, который заставил 
меня поверить в себя, разглядел потен-
циал, многому научил в нашем деле. Его 
девиз «Гость всегда прав!» и по сей день 
остаётся актуальным и самым важным 

ЧЕТВЕРТЬ ВЕКА НА БЛАГО ЛЮДЕЙ

в работе нашего коллектива. Кандаур Гу-
чипсович Хатхе – заместитель руководи-
теля центра до 2009 года. Я являюсь его 
преемницей по должности. Удивительно 
выдержанный и грамотный руководитель, 
он до сих пор помогает добрым и мудрым 
советом в делах. Также своим наставни-
ком считаю Ирину Эдуардовну Балабан, 
бывшего начальника медицинской части 
санатория. Она не только отличный до-
ктор, но и деятельный руководитель, про-
фессионал своего дела. 

НЕ ОСТАНАВЛИВАЕМСЯ 
НА ДОСТИГНУТОМ
Марина Олеговна – неутомимый, энер-
гичный руководитель, который не успо-
каивается на достигнутом. Она всегда в 
курсе всего нового. И неслучайно ОЦ 
«Санаторий «Юг» принимает активное 
участие во всероссийских, международ-
ных мероприятиях и смотрах-конкур-
сах. И становится победителем! В хо-
зяйстве здравницы её волнует абсолют-
но всё, нет такого вопроса, который бы её 
не коснулся. Она чутко улавливает пере-
мены в коллективе, мгновенно способна 
оценить актуальную идею, поддержать 
и развить её, предложить свой подход. 
При её непосредственном участии толь-
ко за последние пять лет «Юг» стал обла-
дателем международной премии «Голу-
бой флаг», номинантом конкурса «Луч-
шие санатории РФ», получил знак каче-
ства Safe Travels, который свидетельст-
вует об эпидемиологической безопасно-
сти санатория. На протяжении многих лет 
ОЦ попадает в рейтинг «Топ-100 лучших 
российских здравниц». 

В течение последних 15 лет Марина 
Олеговна работает в должности замести-
теля руководителя ОЦ «Санаторий «Юг». 

За это время показала себя как ответствен-
ный, грамотный специалист. Её всегда от-
личает чёткая организация своей деятель-
ности и профессионализм. За многолет-
нюю и плодотворную деятельность Сём-
кина была награждена почётной грамо-
той Общества (2004 г.), благодарностью 
ПАО «Газпром» (2016 г.), благодарствен-
ным письмом от администрации г. Сочи 
в 2019 году. 

– Работа заместителем руководителя 
в санатории на первый взгляд может по-
казаться не таким сложным делом, как 
труд на производстве, – отмечает юби-
ляр. – Однако в этой профессии надо сов-
мещать много умений и навыков. Ведь мы 
являемся структурным подразделением 
Общества и, соответственно, выстра-
иваем свою работу по принципам и биз-
нес-процессам, применяемым в нашем до-
чернем обществе. И не всегда легко бы-
вает увязать действующие требования в 
организации производства услуги с тре-
бованиями спроса и рыночной конкурен-
ции. Не менее сложная задача – органи-
зовать работу с другими структурны-
ми подразделениями, объединить их с це-
лью решения общих задач, распределить 
ответственность между подчинённы-
ми так, чтобы не пострадал результат. 
Ведь результатом наших общих усилий 
должна быть качественная санаторно-
курортная услуга, отдых и реабилитация 
гостей, восстановление их физического 
здоровья, работоспособности, морально-
го спокойствия и душевного равновесия. 
Согласитесь, что может быть важнее 
для гармоничного состояния работников 
Общества и их семей? Ну и конечно же, 
в нашей работе невозможно без взаимо-
действия с гостями. 

По словам Марины Олеговны, в своей 
профессии больше всего она любит жи-
вое общение. Наверное, поэтому за годы 
работы в «Юге» приобрела много друзей 
и верных товарищей, а коллектив санато-
рия уже давно стал для неё второй семьёй.

– Для меня особо ценны в челове-
ке честность, порядочность и откры-
тость, – продолжает Сёмкина. – В на-
шем коллективе трудится много таких 
добросовестных, ответственных лю-
дей. Я благодарна всем за поддержку, по-
нимание, уважение и доверие. У нас за-
мечательный коллектив! Также отрад-
но, что к нам приходят молодые специа-
листы, все амбициозные, с энтузиазмом 
подхватывают эстафету, с почтением 
относятся к корпоративным традици-
ям нашего Общества, стремятся к об-
учению, профессиональному развитию и 
личностному росту. 

ЛЕТЕТЬ НАВСТРЕЧУ МЕЧТЕ
Наш рассказ об этой обаятельной жен-
щине был бы неполным, если бы мы ог-
раничились только её профессиональ-
ной деятельностью, но восхищение вы-
зывает и хобби Марины. Вот уже мно-
го лет она увлекается не кулинарией, не 
рукоделием, а совсем не женским де-
лом – авиацией. 

– Таков уж у меня характер, – улыбает-
ся Марина Олеговна. – Конечно, сама я не 
вожу самолёты, но меня интересует всё, 
что с ними связано: современная история 
развития авиации, модели самолётов, их 
производство, технические характери-
стики летательных аппаратов, инци-
денты, катастрофы, обслуживание на 
борту. Даже пытаюсь научиться управ-
лять современным судном. Сейчас есть 
возможность с помощью компьютерных 
программ и тренажёров попробовать се-
бя в роли пилота. 

Мечта самостоятельно поднять 
стальную птицу в воздух не покидает 
Марину Олеговну, а держаться в тонусе 
ей помогают ежедневные занятия спор-
том и сбалансированное питание. Род-
ные с пониманием относятся к столь не-
ординарному увлечению Марины, под-
держивая все её начинания. Ведь она 
создала крепкую семью, бережно и с 
любовью хранит мир и порядок в соб-
ственном доме.

– Я счастливая мама и счастливая ба-
бушка! С женитьбой сыновей наша семья 
приобрела двух прекрасных дочерей-неве-
сток, с которыми мы замечательно ла-
дим, что очень радует и объединяет всю 
нашу семью. Любим проводить время вме-
сте с детьми и внуками.

Отмечать юбилей соберутся всей боль-
шой семьёй, позовут друзей и родных. И 
будет много добрых слов и пожеланий. 
А коллектив санатория «Юг» – это тоже 
большая семья Марины, в которой она – 
дорогой, любимый и уважаемый чело-
век. Сотрудники центра и его начальник 
Алексей Килочек присоединяются к са-
мым лучшим поздравлениям.  

– За те годы, которые мы прорабо-
тали вместе с ней, она стала для нас 
просто родным человеком. Марина Оле-
говна – это не только профессиональ-
ный работник, но и настоящий друг, ко-
торый всегда готов помочь, никогда не 
откажет в поддержке. Она, благода-
ря своим душевным качествам и трудо-
вым навыкам, сумела приобрести в на-
шем коллективе большой авторитет. 
Мы очень ценим нашу уважаемую име-
нинницу и хотим пожелать ей всех благ 
в личной жизни, а также трудовых успе-
хов в дальнейшей работе, – отметил на-
чальник Оздоровительного центра «Са-
наторий «Юг» Алексей Килочек.



Третье направление – аттестация сва-
рочных технологий, то есть тех инструк-
ций, по которым работают сварщики. 

Вся эта работа, по словам Александра 
Германовича, проводится специальны-
ми центрами, осуществляющими атте-
стацию сварщиков и специалистов сва-
рочного производства на объектах ПАО 
«Газпром». Они, в свою очередь, контро-
лируются НАКС – Национальным агент-
ством контроля сварки. Это надзорный 
орган, выполняющий функции аттеста-
ционной коллегии: проводит аттестации 
и выдаёт удостоверения сварщика. Зада-
ча главного сварщика нашего Общест-
ва и всего отдела главного механика в 
целом – содействовать этому процессу. 

Вторая крупная задача, решаемая на-
шим собеседником, – организация сва-
рочного производства. Здесь важно дер-
жать на постоянном контроле состоя-
ние сварочного оборудования. Для этого 
все использующие его подразделения и 
подрядные организации присылают от-
чёты, которые тщательно анализируют-
ся. Контроль необходим, прежде всего, 
конечно же, над подрядчиками, посколь-
ку они выполняют основной объём ра-
боты в рамках ремонта и капитального 
строительства.  

Также важно понимать, что при сва-
рочных работах подрядчики применя-
ют десятки технологий, многие из ко-
торых разрабатывают сами, и их также 
надо проверять на соответствие норма-
тивным требованиям Общества. Если 
возникают замечания – требовать их ис-
полнения, согласовывать графики, доку-
ментацию и так далее. 

Но не только этим занимается главный 
сварщик Общества. Александр Германо-
вич – человек любознательный. «Я ак-
тивный участник рационализаторского 
движения», – говорит он с улыбкой, а по-

том становится серьёзным и показывает 
толстую папку. В ней два патента на изо-
бретения, созданные в соавторстве с кол-
легами, а ещё целых 40 (!) свидетельств 
на рационализаторские предложения.

Конечно, я задал вопрос: «Зачем 
столько?» Ответ был прост: во-первых, 
интересно. Во-вторых, хочется помо-
гать коллегам-сварщикам, чтобы рабо-
талось проще. Оно и понятно: наш со-
беседник сам знает, каково это – свари-
вать металл в любое время года, в жа-
ру и холод, когда порой и развернуться 
негде в узком пространстве. Но ведь ра-
ботают, и делают это на совесть. Персо-
нально Александр Германович за свою 
трудовую биографию был много раз по-
ощрён. В прошлом году, например, полу-
чил почётную грамоту ПАО «Газпром». 

 
С МЕЧТОЙ О БАЙКАЛЕ
Не одна лишь работа заполняет жизнь 
нашего собеседника. Он счастливо же-
нат уже почти 30 лет, а со своей будущей 
супругой познакомился ещё в 6 классе. 
Да, вот так: увидел и влюбился. В стар-
шей школе стали встречаться, но ещё 
тогда Александр решил: сначала нужно 
получить образование, лишь потом же-
ниться. Как говорили раньше, прежде 
крепко встать на ноги. Так и поступили, 
а уже потом стали счастливыми родите-
лями двух сыновей и дочери. 

Старший сын пошёл по стопам от-
ца – получил высшее образование и ра-
ботает сварщиком на одном из крупней-
ших предприятий в мире по переработке 
природного газа ПАО «Газпром». Сред-
ний сын и дочь пока школьники, им ещё 
предстоит сделать свой выбор. Пока же 
родители стараются, чтобы ребята полю-
били свою страну так же, как и они сами. 

Лучше всего это можно сделать по-
средством путешествий. В прошлом го-
ду, например, семья Кудасовых – идею 
подала супруга Александра Германови-
ча – совершила поездку на Белое море. 
Проехали всю европейскую часть Рос-
сии, до самого Кольского полуострова. 
Любовались природой и памятниками 
сурового русского Севера. В этом году 
планируют побывать на берегу Баренце-
ва моря, в Териберке, посмотреть, если 
получится, на китов. А самая большая 
мечта – добраться до Байкала, насла-
диться его невероятной красотой.

Я спросил напоследок: «2024-й Прези-
дент России объявил Годом семьи. В чём, 
на ваш взгляд, секрет столь долгой и счаст-
ливой семейной жизни?» Александр Гер-
манович подумал и ответил: прежде чем 
жениться, надо проверить отношения. 
Быстрые браки – это почти всегда ско-
рый развод. Ну а чтобы жить вместе, на-
до любить. Искренне. Преданно. И конеч-
но, уступать. Причём делать это должен 
мужчина. У женщины ведь всегда боль-
ше ответственности за семейный очаг, ей 
труднее. Поэтому здесь однозначно нуж-
но помогать и где-то уступать.

5

Пульс Аксарайска № 2 (1586). 19 января 2024 г.

ЛИЦА

С ИСКРОЙ ПО ЖИЗНИ
Сегодня мы расскажем вам о человеке, который лучше всех на нашем предприятии 
разбирается в таком важном процессе, как сварка. За годы своей трудовой биографии, 
а это без малого тридцать лет, он научился сваривать сложнейшие конструкции и 
детали, пройдя путь от рядового работника до организатора производства. На днях 
герою нашего рассказа исполнилось 50 лет, мы пообщались и выяснили о его жизни 
и работе всё самое интересное. Наш собеседник – главный сварщик отдела главного 
механика Администрации ООО «Газпром добыча Астрахань» Александр Германович 
Кудасов.

Чтобы жить вместе, надо любить. Чтобы жить вместе, надо любить. 
Искренне. Преданно. И конечно, усту-Искренне. Преданно. И конечно, усту-
пать. Причём делать это должен муж-пать. Причём делать это должен муж-
чина. У женщины ведь всегда боль-чина. У женщины ведь всегда боль-
ше ответственности за семейный очаг, ше ответственности за семейный очаг, 
ей труднее. Поэтому здесь однозначно ей труднее. Поэтому здесь однозначно 
нужно помогать и где-то уступать.нужно помогать и где-то уступать.

СОБСТВЕННЫЙ ПУТЬ
Саша родился в Астрахани 14 января 
1974 года в семье врачей. В том, что он 
появится на свет крепким и здоровым, 
сомневаться не приходилось, посколь-
ку его мама Валентина Алексеевна тру-
дилась акушером-гинекологом в Ахша-
румовском роддоме, хорошо известном 
очень многим астраханцам. С нетерпе-
нием появления наследника ожидал папа 
Герман Зиновьевич, фтизиатр, много лет 
проработавший в областном клиниче-
ском противотуберкулёзном диспансере.

Казалось бы, есть все условия, чтобы 
мальчик пошёл по стопам родителей. Но 
не тут-то было. Медицина его нисколько 
не заинтересовала. А вот техника, вся-
кие устройства привлекли с первых лет 
жизни. Виноват в том дед по отцу, Зи-
новий Осипович Кудасов. Он был про-
фессиональным строителем, участвовал 
в возведении многих гражданских объ-
ектов в Астрахани, и в том числе горо-
жане благодарны ему за комплекс жилых 
домов на улице и площади имени Лени-
на. После выхода на пенсию преподавал 
в мореходном училище.

Внуку Зиновий Иосифович запомнил-
ся тем, что не сидел без дела. Постоянно 
что-то мастерил. В частности, телеско-
пы. Покупал линзы и собирал сложные 
астрономические приборы. Ещё делал 
модели пароходов и даже был сапожни-
ком. Всё это требовало наличия множе-
ства самых разных инструментов. Играя 
с ними, внук Саша постепенно и про-
никся интересом к инженерии. Потому, 
когда пришло время делать выбор, где 
учиться дальше, подал документы в не-
давно открывшийся тогда в Астрахани 
инженерно-строительный институт. Бы-
ло это в 1991 году.

Уже на пятом курсе Александр ре-
шил, что пора начинать трудовую дея-
тельность, чтобы становиться самосто-
ятельным от родителей. Он узнал о ва-
кансии на Астраханском газоперераба-
тывающем заводе. Пришёл туда и был 
принят на должность котлочиста 3 раз-
ряда. Год спустя, уже став дипломиро-
ванным специалистом, решил не ухо-
дить, поскольку здесь, на предприятии 
ООО «Астраханьгазпром», оценил воз-
можности для профессионального роста. 

  
ВЕХИ ГАЗОВОГО ПУТИ
Но вернёмся немного назад. Всего месяц 
пробыл Александр котлочистом, как его 
позвали стать слесарем по ремонту тех-
нических установок на 4-й участок. Сре-
ди работников это подразделение полу-
чило название «нестандартка», посколь-
ку именно там, по признанию нашего со-
беседника, было интереснее всего. На-
пример, если участок по ремонту насо-
сов работает строго с насосами, участок 
по ремонту запорной арматуры – толь-
ко с ней, то в «нестандартке» приходи-
лось заниматься всевозможным обору-
дованием, предназначенным для произ-
водства и очистки газа от сернистых со-
единений, получения элементарной се-
ры и так далее – всего не перечислить.  

Слесарем Александр проработал до 

получения диплома о высшем образо-
вании, затем перевёлся в инженеры-
проектировщики 3 категории в произ-
водственно-конструкторский отдел. Но 
спустя год понял: кабинетная работа не 
совсем его. Хотелось заниматься веща-
ми практическими, и потому вернулся 
на 4-й участок мастером. Это время ста-
ло для нашего собеседника новым эта-
пом напряжённой работы на предприя-
тии и получения огромного опыта. В ту 
пору 4-м участком руководил Александр 
Владимирович Клименков. Он и его кол-
леги стали наставниками для молодого 
специалиста. 

Александр Германович вспоминает, 
что это были настоящие мастера своего 
дела: «В то время там очень был серьёз-
ный коллектив. Именно сварщиков, ко-
торые прошли огонь, воду и медные 
трубы. Многие из них приехали из Са-
лавата, Оренбурга – в общем, с других 
строек «Газпрома», да и осели в Аст-
рахани. Эти люди были костяком под-
разделения, на котором держалось во-
обще всё. Они были профессионалы са-
мого высокого уровня, без громких слов. 
Умели варить абсолютно всё: и чёрные 
металлы, нержавейку, и любые цветные 
металлы. И аргоном, и ручником, и по-
луавтоматом. Обладали большим набо-
ром знаний и умений, которые я впиты-
вал, как губка». 

В 2003 году, то есть семь лет спустя 
после прихода на предприятие, Алек-
сандр Кудасов возглавил 4-й участок, по-
лучив под своё начало 67 человек. Кол-
лектив воспринял его назначение поло-
жительно: профессионалы, когда-то об-
учавшие молодого специалиста, увиде-
ли, что ученик превзошёл своих учи-
телей и готов двигаться дальше. Так в 
будущем и получилось: наш собесед-
ник получил дополнительно профес-
сиональное образование в Российском 
государственном университете нефти и 
газа имени И.М. Губкина, а в 2012 году 
его пригласили работать в администра-
цию ООО «Газпром добыча Астрахань» 
на должность главного сварщика отдела 
главного механика.

СВАРКА – ЭТО НЕПРОСТО
Одна из основных задач, которую Алек-
сандр Германович решает на работе, – 
это организация аттестации сварочно-
го производства. Она включает три на-
правления. Первое – аттестация персо-
нала, от сварщиков, которые непосредст-
венно заняты соединением металлов, до 
инженерно-технических специалистов: 
мастеров, начальников участка, прора-
бов и так далее. 

Второе – аттестация сварочного обору-
дования. Здесь важно понимать: на опа-
сных производственных объектах можно 
использовать только определённые виды 
сварочных аппаратов и станков. То есть 
нельзя купить полуавтомат в строитель-
ном магазине, принести и работать. Это 
категорически запрещено: любое обору-
дование должно соответствовать нормам 
и определённым характеристикам, регу-
лярно проходить проверку.
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МОЛОДЫЕ СПЕЦИАЛИСТЫ

Инженер по бурению 1 категории группы 
технологии строительства скважин 
ГПУ, заместитель председателя Совета 
молодых учёных и специалистов ООО 
«Газпром добыча Астрахань» Руслан 
Тепсаев занял в составе команды второе 
место на молодёжном техническом 
форуме «Шельфовый рубеж». 

Второй на Дальнем Востоке молодёж-
ный технический форум прошёл в го-
роде Южно-Сахалинске и собрал на од-
ной образовательной площадке более 60 
представителей 24 компаний Группы 
«Газпром», а также студентов высших 
учебных заведений Российской Федера-
ции. Основными задачами форума явля-
лись знакомство и общение, налажива-
ние связей и обмен опытом между мо-
лодыми специалистами дочерних ком-
паний ПАО «Газпром». 

Представители разных регионов и ком-
паний были разделены организаторами 
форума на десять команд. Для них приго-
товили серию тренингов, направленных 
на развитие командных навыков, интел-
лектуальную игру и творческие задания. 
Центральным событием образовательной 
программы форума стал чемпионат по ре-
шению инженерно-технического нефтега-

ВО ВТОРОЙ РАЗ ПРЕОДОЛЕЛИ «ШЕЛЬФОВЫЙ РУБЕЖ»  

зового кейса. Команды получили исход-
ные условия шельфовых месторождений 
и, опираясь на них, создали и презенто-
вали оригинальные проекты их разработ-
ки и обустройства. Оценкой проектов за-
нималась экспертная комиссия, которую 
возглавил начальник Управления Депар-
тамента ПАО «Газпром» Вадим Петрен-
ко. Комиссия оценивала проекты строго, 
учитывая все современные реалии, с ко-
торыми можно столкнуться при разра-
ботке и эксплуатации месторождения.

– В течение двух дней нам была пред-
ложена насыщенная программа, которая 
включала квизы на тему нефтегазового 
комплекса, теоретические задачи, интел-
лектуальные игры, командообразующие 
тренинги и многое другое, – рассказы-
вает Руслан Вахаевич. – В состав моей 
команды вошли представители трёх до-
черних компаний: ООО «Газпром транс-
газ Томск» Сахалинский филиал, ООО 
«Сахалинская Энергия», ООО «Газпром 
инвест» «Сахалин». Несмотря на то, 
что наша команда в течение всего фору-
ма была в численном меньшинстве, нам 
удавалось держать лидирующие пози-
ции, генерируя общие идеи в единое целое. 

По словам Руслана Тепсаева, среди 
участников форума было много силь-

Инженер 1 категории отдела повышения 
эффективности эксплуатации 
промысловых объектов Службы 
мониторинга технологических процессов 
добычи и сбора газа, газового конденсата 
Инженерно-технического центра Общества 
«Газпром добыча Астрахань» Анна Ширяева 
взяла золото на чемпионате Астраханской 
области по пауэрлифтингу в троеборье 
классическом и жиме классическом.

Соревнования проходили 17 декабря в 
астраханском СК «Звёздный» среди муж-
чин и женщин. За призовые места боро-
лись более 90 спортсменов в разных весо-
вых категориях. Организатором состяза-
ний выступала Федерация пауэрлифтин-
га Астраханской области. 

Участникам необходимо было показать 
максимальный результат в трёх движени-
ях: приседе со штангой, жиме штанги лё-
жа и становой тяге, причём в каждом из 
них даётся три попытки, и лучшая идёт 
в зачёт. Набранные во всех дисциплинах 

ДВА ЗОЛОТА НА ЧЕМПИОНАТЕ ПО ПАУЭРЛИФТИНГУ

ных, увлечённых своим делом специа-
листов, работающих непосредственно 
на шельфовом проекте. Команда Drill 
team, в которую вошёл Руслан, предла-
гала нестандартные решения и интере-
сные, свежие идеи. По итогам всех ме-
роприятий форума они заняли второе 
место и были награждены медалями и 
памятными призами.

– Я впервые принимал участие в фо-
руме такого формата, где помимо ос-
новных задач по решению нефтегазово-
го кейса, творческих заданий и интел-
лектуальных игр присутствовало дру-
жеское общение и культурный досуг с 
яркими личностями. Для меня молодёж-
ный форум стал местом, где я обрёл но-
вые знакомства с коллегами из других 
дочерних обществ ПАО «Газпром», бо-
лее углублённо ознакомился с разработ-

кой и эксплуатацией уникального шель-
фового месторождения, приобрёл зна-
ния в передовых технологиях шельфовых 
проектов. Кроме того, получилось «про-
качать» личностное развитие и способ-
ность работать в команде. Также хо-
телось бы отметить необыкновенную 
природную красоту Южно-Сахалинс-
ка, которая произвела на меня глубокое 

впечатление. Могу с уверенностью ска-
зать, что сочетание гористого релье-
фа острова и Охотского моря никого не 
оставит равнодушным. 

Представители СМУС ООО «Газпром 
добыча Астрахань» во второй раз уча-
ствуют в этом форуме. В прошлом году 
честь предприятия защищала председа-
тель СМУС, старший специалист по ка-
драм Регина Юнусова и заняла в составе 
команды почётное третье место.

Центральным событием образователь-Центральным событием образователь-
ной программы форума стал чемпио-ной программы форума стал чемпио-
нат по решению инженерно-техническо-нат по решению инженерно-техническо-
го нефтегазового кейса.го нефтегазового кейса.

баллы складываются вместе, и по их ито-
гам выбирают победителя. 

Анна Ширяева около трёх лет занима-
ется пауэрлифтингом в спортивном клубе 
«Атлетика» у профессионального тренера 
Владимира Лопырева. На чемпионате она 

выступала в троеборье классическом в ве-
совой категории 84+ и заняла первое место. 
Также она стала чемпионкой в абсолютном 
первенстве среди женщин всех весовых ка-
тегорий, принимавших участие в соревно-
ваниях. Абсолютный зачёт позволяет опре-

СЕМЕЙНЫЕ ТРАДИЦИИ

делить наиболее сильного спортсмена без 
учёта весовой категории. В сумме (жим 
лёжа, присед, тяга) Аня смогла поднять 
325 кг, при этом её собственный вес 84 кг. 

Анна – многодетная мама, воспиты-
вает троих детей. Пауэрлифтинг стал се-

Презентация проекта инженерно-технического нефтегазового кейса. В центре – Руслан Тепсаев Обсуждение вопросов интеллектуальной игры
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МОЛОДЫЕ СПЕЦИАЛИСТЫ

СЕМЕЙНЫЕ ТРАДИЦИИ

Молодые специалисты ООО «Газпром 
добыча Астрахань» стали победителями 
и бронзовыми призёрами чемпионата по 
решению задач на метод ситуационного 
анализа под эгидой Международного 
инженерного чемпионата (Корпоративная 
лига ПАО «Газпром»).

Чемпионат CASE-IN проходил в Москве 
с 4 по 8 декабря 2023 года на площадке 
ООО «Газпром ВНИИГАЗ» и собрал 120 
молодых работников из 30 дочерних об-
ществ и организаций ПАО «Газпром». 
Командам-участницам необходимо бы-
ло представить свою стратегию реше-
ния кейса – конкретной, реальной зада-
чи. В этом году молодые специалисты, 
объединённые в 20 команд, решали кейс 
на тему «Реинжиниринг через аддитив-
ные технологии». 

На чемпионате Общество «Газпром до-
быча Астрахань» представляли пять мо-
лодых специалистов: ведущий инженер 
службы промышленной безопасности 
Администрации Ольга Филатова, стар-
ший диспетчер Производственно-диспет-
черской службы ГПУ Ильнур Яксыбаев, 

инженер 1 категории отдела стандарти-
зации, нормирования и контроля за рас-
ходованием МТР ИТЦ Руслан Курмана-
лиев, заместитель начальника геологиче-
ского отдела Администрации Артём На-
заров и ведущий инженер службы энер-
говодоснабжения ГПУ Данияр Мамитов.

По итогам чемпионата победила 
команда «Газпром будущее», за которую 
выступал Руслан Курманалиев. В её со-
став также вошли молодые специалисты 
дочерних обществ ПАО «Газпром» из Мо-
сквы, Санкт-Петербурга, Ямбурга и Ухты.

– К решению задачи мы приступи-
ли сразу же, как нам выдали задание, – 
вспоминает Руслан. – Распределив меж-
ду собой зоны ответственности, мы из-
учали материалы, связывались с компа-
ниями, обговорили важные моменты, а 
самые сложные вопросы вынесли на он-
лайн-обсуждение. Мне выпала роль от-
ветственного за сбор информации об ис-
пользуемом оборудовании и материалах 
для печати на 3D-принтерах, а также 
анализ рынка производства отечествен-
ного оборудования. Для полной картины 
мы связались с лидерами рынка, ведущи-

ми компаниями и вузами и с теми, у ко-
го уже есть достаточно большой опыт 
в работе с аддитивными технологиями. 
Выявив актуальную проблематику по 
сертификации аддитивных технологий, 
наша команда предложила своё реше-
ние кейса – создать дочернее общество 
«Газпром аддитивные технологии», ко-
торое при тесном взаимодействии с ком-
паниями других отраслей позволит поэ-
тапно сформировать для ПАО «Газпром» 
цифровые двойники оборудования и еди-
ную цифровую платформу. Для наглядно-
го примера мы создали на 3D-принтере 
опытный образец детали – кожуха тер-
мопары, разработали брошюру и раз-
даточный материал с информацией, не 
вошедшей в итоговую презентацию. На 
наш взгляд, проект получился достаточ-
но реалистичным. 

Ольга Филатова, участница команды 
«Эврика», стала бронзовым призёром 
чемпионата. 

– В состав команды вошли шесть ра-
ботников из разных дочерних обществ, – 
рассказывает Ольга. – Ещё в ноябре, на 
подготовительном этапе, мы приступи-

ли к решению кейса. Несколько раз созва-
нивались, предлагали свои решения, обсу-
ждали их, прорабатывали материалы для 
изготовления продукции на 3D-принтере. 
Причём основной акцент в решении кейса 
мы сделали на импортозамещение.

В декабре все участники собрались на 
очный этап чемпионата. В течение трёх 
дней были проведены научно-практиче-
ские семинары по тематике задачи, состо-
ялось консультирование ведущими спе-
циалистами ООО «Газпром ВНИИГАЗ», 
а также продолжилась работа в командах 
по подготовке решения. В итоговый день 
прошла защита командных решений и вы-
бор победителей. Кейсы оценивала экспер-
тная комиссия, состоящая из представи-
телей дочерних обществ и Администра-
ции ПАО «Газпром».

Завершился чемпионат CASE-IN цере-
монией награждения. По решению жю-
ри кубок победителя достался команде 
«Газпром будущее», всем её участникам 
были вручены дипломы, медали и подар-
ки. Второе место взяла команда «Первая 
энер гетическая», а замкнула тройку лиде-
ров команда «Эврика».

ЯРКИЕ ПОБЕДЫ ЧЕМПИОНАТА CASE-IN

мейным увлечением, на чемпионат она 
пришла вместе со старшим сыном. Вале-
рий – самый молодой участник соревно-
ваний, но выступал во взрослых категори-
ях. В троеборье классическом он завоевал 
третье место в весовой категории 59 кг. 

– Каждое моё соревнование вдохновля-
ет меня на улучшение результата, – от-
мечает Анна. – Мне нравится этот вид 
спорта, нравится поднимать тяжёлые 
веса и улучшать свои личные показате-
ли. Многие говорят, что этот спорт для 

мужчин, но я с этим не согласна. Просто 
мужчины более подготовлены к этому, а 
женщинам нужно прилагать больше уси-
лий. Вдохновившись результатами этого 
чемпионата, я готова идти дальше. Пау-
эрлифтинг – это спорт для терпеливых, 

который объединяет людей с сильным 
характером. И мне очень приятно нахо-
диться среди сильных. Ведь ещё Мухам-
мед Али сказал: «Если мой разум может 
понять это и моё сердце в это поверить, 
то я могу этого достичь».

Чемпионы CASE-IN – 2023. Второй справа – Руслан Курманалиев Команда «Эврика», занявшая третье место. Вторая слева – Ольга Филатова

Во второй раз Анна Ширяева вышла на помост чемпионата Астраханской области по пауэрлифтингу в классическом троеборье вместе с сыном Валерием
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ЭТО ИНТЕРЕСНО

В  С Т А Т Ь Е  С У Б Ъ Е К Т ( - Ы )  Д А Л ( - И )  С О Г Л А С И Е  Н А  Р А С П Р О С Т Р А Н Е Н И Е  Д А Н Н О Й  И Н Ф О Р М А Ц И И  Б Е З  З А П Р Е Т О В  И  У С Л О В И Й

ГОРОСКОП С 19 ПО 25 ЯНВАРЯ

Овен. Многие Овны будут нахо-
диться на пике созидательной и 

деловой активности. Это действительно 
подходящая пора для старта свежих и в 
какой-то степени смелых проектов.

Телец. Энергетический потенци-
ал неустойчив. Приливы энергии 

и бодрости могут омрачаться упадком 
сил. Старайтесь заботиться о себе дол-
жным образом, соблюдая элементарные 
правила ЗОЖ.

Близнецы. Необходимо постарать-
ся сберечь и укрепить нынешние 

жизненные позиции, показывая упорст-
во, стремление к карьерному развитию и 
целостность характера. 

Рак. Возникнут позитивные усло-
вия, подходящие для расширения 

контактов, обращения к руководству с не-
кими предложениями, для переговоров с 
возможными союзниками.

Лев. Спонтанные события помогут 
Львам подняться на новую ступень-

ку карьерной лестницы или более высо-
кий социальный уровень. Встречи позво-
лят иначе посмотреть на профессиональ-
ную деятельность. 

Дева. Многочисленные контакты, 
встречи и коммуникации будут ин-

тересными и познавательными. Это помо-
жет Девам расширить рубежи своего ми-
ровосприятия.

Весы. Хороший период для наведе-
ния порядка в жилище, обновления 

интерьера, стабилизации домашних отно-
шений. Близким придётся следовать опре-
делённым правилам и распорядкам.

Скорпион. Вероятны новые раз-
ноплановые знакомства. Возмож-

но, образуются романтические отноше-
ния, способные со временем перерасти в 
прочный многолетний союз.

Стрелец. Представители огненно-
го знака смогут проявить оратор-

ские способности, говоря убедительно и 
красиво. Публичные выступления доба-
вят вам единомышленников и увеличат 
популярность.

Козерог. Деятельные Козероги 
ощутят мощный прилив сил. Ярко 

выразятся волевые качества, врождённая 
настойчивость. Перед авторитетом и по-
тенциалом Козерогов устоять будет прак-
тически невозможно.

Водолей. Представители воздуш-
ного знака станут более располо-

жены к затворничеству, дабы разобраться 
со своими мыслями, заняться медитатив-
ными практиками, а также любимыми за-
нятиями, хобби.

Рыбы. Удача зачастую будет прихо-
дить к Рыбам через полезные сведе-

ния и своевременную информацию, а так-
же посредством взаимодействия с друзья-
ми и знакомыми.

УКЗ

О ставших известными 
вам фактах коррупцион-
ных действий, корпора-
тивного мошенничест-
ва, хищений и различ-
ных злоупотреблений в ООО «Газпром 
добыча Астрахань» вы можете сообщить 
по следующим каналам связи: 
телефон: (8512) 31-61-77, 
e-mail: hotlinegda@yandex.ru
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Лабораторией охраны окружающей сре-
ды за прошедший период (с 8 по 14 янва-
ря 2024 года) проведено 819 исследова-
ний качества атмосферного воздуха. Пре-
вышений допустимых санитарно-гигие-
нических нормативов загрязняющих ве-
ществ в атмосферном воздухе населён-
ных пунктов, расположенных в районе 
Астраханского газового комплекса, не за-
регистрировано.

Сегодня Русская Православная Церковь 
отмечает один из главных своих 
праздников – Крещение Господне. Для 
большинства жителей нашей страны 
и ближнего зарубежья этот день 
неразрывно связан с древней традицией – 
крещенскими купаниями. Между тем 
традиция эта не церковная, а народная и 
появилась задолго до крещения Руси.

В ледяную прорубь наши предки окуна-
лись с незапамятных времён. Славяне 
считали обряд омовения очищающим от 
скверны и придавали этому процессу са-
кральный смысл. После прихода на Русь 
христианства многие языческие обряды 
так и остались народными и тесно пере-
плелись с традициями православия. На-
пример, Масленица стала неизменной 
предвестницей Великого поста и даёт воз-
можность повеселиться вдоволь перед 
строгими семью неделями воздержания. 
На Троицу запускаются по воде сплетён-
ные из цветов и травы венки, а на Ивана 
Купалу в Белоруссии до сих пор в почё-
те прыжки через костёр и ночные гулянья 
на природе. Осталась и традиция зимних 
омовений в прорубях, только их стали вы-
резать в форме креста и назвали иорданя-
ми – в честь реки Иордан, в которой кре-
стился Иисус Христос.

Согласно Евангелию, после странст-
вий в пустыне пророк Иоанн Предтеча 
пришёл к Иордану, в котором иудеи тра-
диционно совершали религиозные омо-
вения, призвал их к покаянию, рассказал 
про крещение для оставления грехов и на-
чал крестить людей в водах. Когда Иисусу 
исполнилось 30 лет, он также пришёл ту-
да и окрестился. Как пишут евангелисты, 
после этого небеса отверзлись, на Иису-
са снизошёл Святой Дух в виде голубя, и 
все услышали слова Бога Отца: «Сей есть 

ТРАДИЦИИ ИЗ ГЛУБИНЫ ВЕКОВ
Сын Мой возлюбленный, в Котором Мое 
благоволение» (Мф. 3:17). Отсюда возни-
кло второе название праздника – Богоявле-
ние, а также традиция выпускать на Кре-
щение в небо белых голубей.

Главным же действом этого праздни-
ка является не купание в иордани, а ве-
ликое освящение воды, которое происхо-
дит в храмах и на водоёмах. Её освяща-
ют дважды: накануне – 18 января, а за-
тем непосредственно в день Богоявле-
ния – 19 января на Божественной литур-
гии. Крещенская вода называется агиасма 
и считается святыней, исцеляющей ду-
шу и тело. Употреблять крещенскую во-
ду можно в течение всего года. Святой 
водой можно окроплять жилые помеще-
ния, вещи, принимать её во время болез-
ни, наносить на больные места, а также 
давать пить тем, кто не может быть до-
пущен ко Святому Причастию.

По словам церковных служителей, в 
этот день освящается даже водопровод-
ная вода из крана. Освящённую в храме 
воду нельзя использовать для бытовых 
нужд, мытья или стирки. Хранить святую 
воду рекомендуется в доме, желательно 
возле икон, а пить на голодный желудок 
маленьким глотками. Также можно само-
стоятельно освятить ею в праздник весь 
дом. Оставшуюся прошлогоднюю воду 
можно вылить в комнатные или садовые 
растения.

Для христиан на Крещение главное – 
посетить службу в церкви, исповедовать-
ся, причаститься и принять крещенскую 
воду. Многие православные накануне, в 
крещенский сочельник, соблюдают стро-
гий пост, употребляя в пищу традицион-
ное постное блюдо из крупы – сочиво, а 
трапезничают только после утренней ли-
тургии и первого причащения крещен-
ской водой.

Традиционно места для крещенских 
омовений в иордани организуются под 
присмотром сотрудников МЧС России, ко-
торые проверяют их безопасность и сле-
дят за процессом во избежание несчаст-
ных случаев. Например, купель, уже на 
протяжении многих лет устанавливаемая 
на пристани Оздоровительного центра 
имени А.С. Пушкина Общества «Газпром 
добыча Астрахань», всегда проходит про-
цедуру осмотра спасателями и полностью 
безопасна для желающих окунуться в ос-
вящённые воды.

В народе считается, что крещенское 
купание даёт очищающую для души и 
тела силу. Кто-то может с этим поспо-
рить, но каждый выбирает для себя свой 
путь очищения, и его решение достой-
но уважения.

Кстати, в старину на Крещение была 
ещё одна замечательная традиция – сва-
таться. Считалось, что сватовство в этот 
день принесёт молодым счастье и их брак 
будет крепким, как лёд на реке. Ну а после 
Крещения наступала пора свадеб, то есть 
создания новых семей. Таким образом, по-
лучается, что именно эта традиция наших 
предков особенно актуальна в 2024 году, 
объявленном Президентом России Влади-
миром Путиным Годом семьи!

• Если полнолуние на Крещение, то ве-
сной может быть большое половодье. 
• Если крещенская ночь морозная и 
ясная, то жди сухое и жаркое лето.
• Если ночь 19 января пасмурная, то 
урожай будет богатый.
• Если небо звёздное, то год грибной 
будет.
• Если 19 января начался снегопад, то 
ожидается хороший урожай хлеба.
• Если на Крещение выглянуло солнце, 
то лето должно быть жарким. 

НАРОДНЫЕ ПРИМЕТЫ


